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ВВЕДЕНИЕ
Развивающемуся обществу нужны современно образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способны к сотрудничеству, отличаются мобильностью, динамизмом, конструктивностью, готовы к межкультурному взаимодействию, обладают чувством ответственности за судьбу страны, за ее социально-экономическое процветание. Современная система образования должна готовить людей, умеющих не только жить в гражданском обществе и правовом государстве, но и создавать их. 

На формирования вышеперечисленных качеств личности ориентировано не только школьное образование, но и  дополнительное образование, которое занимает все более значимые позиции. 

Дополнительное образование ориентировано на освоение опыта творческой и практико-ориентированной деятельности в интересующей ребенка сфере на пути к мастерству; предоставляет каждому ребенку возможность свободного выбора образовательной области, профиля программы, объема  и темпа ее усвоения.

Дополнительное образование – это:

· многоуровневая, многоступенчатая, вариативная открытая система образования, направленная на расширение и углубление стандартов общего и специализированного образования, общекультурную, допрофессиональную подготовку;

· реализация свободы выбора; 

· приобретение детьми опыта творчества в интересующей их области деятельности в зависимости от индивидуальных возможностей;

· приобретение социального опыта детей и навыков практико-ориентированной деятельности.

Именно в учреждениях дополнительного образования воспитание и обучение неразделимы, для развития творческой личности есть все объективные условия и преимущества по сравнению со школой, а также именно в учреждении дополнительного образования происходит сложный многофакторный процесс – формирование личности школьника, его социализация, профориентация и адаптация в условиях современного общества.

В процессе свободного дополнительного образования неисчерпаемы возможности создания ситуации успеха для каждого ребенка, что благотворно сказывается на воспитании и укреплении его личностного достоинства, расширения культурного пространства, формирование гуманистических ценностных ориентаций. 

А главное дополнительное образование сокращает пространство девиантного поведения, решает проблему занятости детей и обладает рядом возможностей:

· позволяет расширить число предметных областей;

· создаются условия для выбора самопозиции, способности к ценностно – ориентированной деятельности;

· позволяет организовать деятельность по профессиональному самоопределению;

· дает возможность личности выбирать тот круг общения, который соответствует его интересам.

Предназначением дополнительного образования является удовлетворение постоянно изменяющихся индивидуальных, социо-культурных и образовательных потребностей  детей.

Многопрофильное муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Центр дополнительного образования детей «Подросток» осуществляет образовательную деятельность на основе:

· Устава образовательного учреждения; 

· лицензии на образовательную деятельность; 

· программы развития;

· образовательной программы учреждения дополнительного образования с приложением пакета образовательных программ различной направленности в системе дополнительного образования детей.

Образовательная программа учреждения дополнительного образование детей - это новый вид организационно-нормативного, оперативного документа, предусмотренный Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации". Она должна строиться в соответствии с требованиями законодательства к деятельности образовательных учреждений, учитывать особенности системы дополнительного образования детей, отражать специфику деятельности и возможности каждого учреждения. При ее разработке определяется возможный объем и содержание обучения, кадровый состав педагогов, состояние материально-технической базы, учитывается возможный контингент обучающихся.

С учетом вышеизложенного образовательная программа ЦДОД «Подросток» - это организационно-нормативный документ, определяющий индивидуальное лицо Центра  дополнительного образования детей «Подросток»  через содержание и объемы образования, технологии, необходимые и достаточные условия, подчиненные целостному воздействию на личность, структурированные по образовательным областям, видам и направлениям, а также программам учебных групп и детских коллективов. 

В соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации», Конвенции о правах ребенка, Уставом ЦДОД «Подросток», Типовым положением «Об образовательном учреждении дополнительного образования детей», Программой развития ЦДОД «Подросток» настоящая образовательная программа является содержательной и организационной основой политики муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей Центр дополнительного образования детей «Подросток». 


Специфика Образовательной программы определяется главными концептуальными идеями, заложенными в Концепции воспитательной системы Центра и Программе развития МАОУ ДОД ЦДОД «Подросток», направленными на создание социо-образовательной и культурной среды в интегрированном пространстве образовательных учреждений п.Междуреченский. Для Центра «Подросток» образовательная программа учреждения - это средство развития познавательной мотивации, способностей ребенка, приобщение его к культуре, а также целостная, организуемая по направлениям деятельность, обусловленная динамикой развития, имеющая прогнозируемый результат и реализуемая педагогическим коллективом ЦДОД «Подросток». Педагогический коллектив ЦДОД «Подросток»  определяет настоящую образовательную программу как стратегический документ, являющийся составной частью образовательной системы поселка, основой которой является личностно-ориентированная педагогика, принципы взаимодействия интеграции с образовательными учреждениями поселка. Личностно-ориентированный подход в реализации образовательной деятельности Центра «Подросток» позволяет удовлетворить запросы каждого ребенка, используя потенциал его свободного времени, в соответствии с природными склонностями и способностями каждого воспитанника. Обучение направлено на адаптацию ребенка в современных условиях, решение практических жизненно важных проблем ребенка.

Настоящая Образовательная программа предоставляет возможность воспитанникам свободно (или вместе с родителями) определять образовательную область. 
Образовательная программа, будучи органически взаимосвязанной с общеполитическим и экономическим состоянием развития общества, ориентирована на потребности и интересы общества, личности, семьи, также социокультурнoe развитие поселка и района. Она является составным и неотъемлемым элементом системы нормативно-правового обеспечения управления деятельностью учреждения наряду с такими документами, как Устав, Правила внутреннего трудового распорядка, Программа развития, Должностные инструкции и т.д.

Суть образовательной программы Центра «Подросток»  заключается в том, что она:

· является формой материализации социального заказа общества, родителей, детей и  педагогов, под которую осуществляется финансирование;

· является формой социального заказа на образовательные услуги Центра «Подросток», отражает его индивидуальное лицо, определяет объем и содержание услуг, которые учреждение может предложить, в своем районе;

· позволяет четко определить цели и конечные результаты по каждому направлению, достижение которых предполагается по окончании  работы по программе;

· наглядно демонстрирует систему работы Центра, его возможности, материальную базу, качественный состав педагогического коллектива и технологию реализации программы;

· является информационным справочником оказываемых услуг для детей и их родителей;

· служит администрации и педагогам основанием для составления отчета перед вышестоящим органом управления образованием, а также мерой ответственности за использование финансовых средств; 

· может служить педагогу основанием для обжалования действий администрации, не обеспечивающей условия для ее реализации

· является юридическим документом, лежащим в основе взаимоотношений на уровне руководства Центра и руководителей творческих групп, с одной стороны, и на уровне руководителей творческих групп и педагогов, с другой стороны.

Дополнительное образование в ЦДОД «Подросток» является сложной и динамичной социальной структурой, в которой взаимодействуют педагоги, воспитанники и родители, они  имеют самый различный образовательный, культурный и профессиональный уровень, со своими, порой, противоречивыми запросами и интересами. 

Образовательная программа Центр дополнительного образования детей «Подросток» ориентирована на осуществление в учреждении комплексного подхода в организации образовательного процесса  в обучении, воспитании и развитии ребенка:

· познавательная деятельность  направлена на развитие познавательных интересов, накопление знаний и формирование умственных способностей;

· ценностно-ориентированная деятельность представляет процесс формирования отношений ребенка к миру, формирования убеждений, взглядов, усвоение нравственных и духовных принципов и моральных норм жизни людей;

· коммуникативная деятельность  направлена на создание среды общения и развития ребенка, воспитание культуры  поведения;

· практико-ориентированная деятельность направлена на формирование 

· досуговая деятельность направлена на содержательный, развивающий отдых, свободное общение, в котором инициатива принадлежит школьникам.

· (вместе с родителями) выбирать любую культурно-образовательную область.
Организация образовательной деятельности в рамках образовательной программы ЦДОД «Подросток» позволяет:

· Обеспечить непрерывность образования и развитие допрофессионального образования;

· Обеспечить профилактику асоциального поведения детей и подростков;

· Расширить кругозор обучающихся;

· Раскрыть и развить лидерские способности и организаторские навыки, заложенные в подростке;

· Формировать активную жизненную позицию воспитанника, самостоятельность, инициативу, адаптация воспитанников к жизни в обществе;

· Сформировать гражданскую, культурологическую и допрофессиональную направленность образовательной деятельности;

· Участвовать  в конкурсах и конференциях разного уровня с   инновационной,    исследовательской и проектной деятельностью.


Образовательная программа, как основной документ, представляет собой:

1. Компонент ресурсного обеспечения образовательной деятельности.

2. Комплекс взаимосвязанных процедур, регламентирующих основные и вспомогательные процессы и виды деятельности (учебный процесс, воспитательная работа, методическая работа). 

3. Разновидность программного документа, на основании которого осуществляется управление и обеспечение качества образования в учреждении. 

 
В образовательной программе ЦДОД «Подросток» представлена классификация действующих дополнительных образовательных программ. Значительное место в данной образовательной программе отведено социально-педагогическому и материально-техническому  обеспечению образовательного процесса.

Современная образовательная ситуация требует от Центра «Подросток» способности гибко реагировать на изменения в социуме, удовлетворять образовательные потребности населения,  обеспечивая высокое качество образования.

Данная образовательная программа является документом, определяющим  основные стратегические направления развития, объем и содержание образовательной деятельности, кадровый состав, возможный контингент обучающихся, состояние материально-технической базы. Образовательная программа Центра «Подросток» в целом сориентирована на потребности и интересы личности, семьи, социокультурного развития поселка и района.
Необходимый компонент педагогической деятельности, обеспечивающий обратную связь – внутриучрежденческий контроль. Поэтому в образовательной  программе представлены основные компоненты контроля и четкая система контроля результатов педагогической деятельности и система коррекции образовательного процесса, как способа управленческого реагирования  на результаты контроля.
По срокам выполнения данная программа является краткосрочной, рассчитанной на один учебный год.

ЦДОД «Подросток» является юридическим лицом, деятельность которого регламентируется следующими нормативно-правовыми документами, на основании которых автономное учреждение осуществляет образовательную деятельность являются:
· Лицензия выданная Службой по контролю и надзору в сфере образования Ханты-Мансийского округа – Югры от 23 мая 2011 года № 205 серия А № 0000415 на право ведения образовательной деятельности.

· По основным направлениям деятельности учреждение прошло процедуру аттестации в 2006 году, Приказ от 10.05.06г. № 628 Л.Н.Пауковой, а 29 мая 2006 года № 1502 серия АА 181108 получено Свидетельство о государственной аккредитации и учреждению установлен государственный статус: образовательное учреждение дополнительного образования детей, I категория по направлениям деятельности: художественно-эстетическое, эколого-биологическое, туристско-краеведческое, социально-педагогическое, спортивно-оздоровительное.

· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц  серия 86 № 001663791 от 25.01.2011г.
· Устав Учреждения.
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ  УСЛОВИЯ  ОРГАНИЗАЦИИ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Анализируя работы В.А. Сластенина, О.С.Газмана, А.В.Мудрика, Е.Б.Евладовой необходимо выделить ряд педагогических условий, обеспечивающих успешность протекания процесса социально-педагогической адаптации детей и подростков в условиях учреждения дополнительного образования.

Первое условие: педагогическая поддержка ребенка в его индивидуальном саморазвитии. Ребенок добровольно выбирает вид занятий, и активно участвует в своём саморазвитии.

Второе условие:  вариативность образования, то - есть возможность образования, поискового, предоставляющего ребенку выбор содержания, предмета, форм образования педагога, формирующего у ребенка такую картину, которая обеспечивает ориентацию личности в любых жизненных ситуациях, стимулирующего процесс саморазвития.

Третье условие: создание многоуровневой развивающей социокультурной, психолого-педагогической системы. В основу ее функционирования положена идея учреждения дополнительного образования как системы развивающих сред, призванных обеспечить оптимальные условия для реализации творческих способностей каждого ребенка, начиная от уровня формирования интереса ребенка к какому-либо виду деятельности и до уровня профессионально-ориентированной и научно-исследовательской деятельности.

Четвертое условие:  вытекает из третьего. Многоуровневый подход к деятельности позволяет выстроить непрерывные связи образования: от уровня формирования интереса детей к избранному виду деятельности до уровня профессионально-ориентированной индивидуальной работы, что делает дополнительное образование доступным для детей с различным уровнем сформированности творческой самодеятельности и, следовательно, ставит каждого ребенка в ситуацию выбора и успеха.

Пятое условие:  создание ситуации успеха для индивидуального развития каждого ребенка.

Деятельность человека, и в частности ребенка, является фактором развития его личности. Производя какие-либо усилия физического, интеллектуального, духовного плана, человек упражняется в том или ином виде деятельности, развивает свои способности, приобретает опыт и навыки. Однако фактором развития личности ребенка становится не столько совершение трудовых операций, сколько получаемый результат, переживаемый как индивидуальное достижение, успех. Именно, осознание личных индивидуальных достижений, оцениваемых субъектом как успех, как маленькая победа над самим собой, является стимулом его дальнейшего движения в этом направлении.

Специфика детского возраста такова, что все, за что бы ни брался ребенок, ему приходится осваивать заново. Именно в этот момент ему так необходима помощь взрослых, но не в плане выполнения за него деятельности, а в плане психологическом, когда педагоги способствовали бы переживанию ребенком его первых достижений, его успеха.

С точки зрения индивидуального развития личности переживания, сопровождающие достижение успеха, определяют не только самочувствие  и удовлетворение собой, но влияют на дальнейшее развитие, определяя его темпы и направленность, а также социальную активность личности.

Ситуация успеха концентрирует в себе несколько воспитательных влияний, определяющих педагогическую эффективность деятельности.

Во-первых, успех порождает чувство удовлетворения деятельностью и желание ее повторения.

Во-вторых, успех повышает самооценку и достоинство личности растущего ребенка.

В-третьих, успех укрепляет социальные отношения, а значит, содействует социализации личности.

В-четвертых, повышает социально-психологический климат коллектива.

В-пятых, успех становится сильнейшим средством личностного развития человека.

А так как индивидуальное развитие неповторимо, то наивысшего успеха все дети не могут достигать, занимаясь разнообразной деятельностью. Направление деятельности Центра «Подросток» необходимые для создания ситуации успеха заключается:

· в создании образовательных объединений с широким спектром деятельности;

· в создании ситуации успеха на занятиях в объединениях;

· во включении всех обучающихся Центра «Подросток» в разнообразную деятельность (смотры, конкурсы, фестивали, викторины, творческие отчеты, концерты, выставки, проектно-исследовательскую деятельность и т.д.);

· подготовка педагогов Центра «Подросток» по проблеме технологии создания ситуации успеха.

СОЦИАЛЬНОЕ  ОКРУЖЕНИЕ   И  РОЛЬ ЦДОД «ПОДРОСТОК» В СОЦИУМЕ

В настоящее время ЦДОД «Подросток» осуществляет дополнительное образование и воспитание детей поселка Междуреченский и Кондинского района. Работа детских объединений направлена на формирование углубленного интереса к различным областям знаний, науке, искусству, культуре, спорту, информационным технологиям.

Центр дополнительного образования детей «Подросток» располагается в новом кирпичном здании комплексного назначения, где также располагается детская музыкальная школа, центральная библиотека, районный дворец культуры и искусств.

Особенностью расположения Центра дополнительного образования детей «Подросток» является его территориальная обособленность. Учреждение расположено в центре поселка с хорошо развитой транспортной схемой нескольких автобусных маршрутов.

Рядом с учреждением располагаются: Междуреченская СОШ (единственная школа в поселке), детские сады «Красная шапочка», «Сказка» и «Алёнушка», школа по дзюдо и спортивный комплекс.

Несмотря на большую конкуренцию Центр «Подросток» посещают 1060 обучающихся в возрасте от 6 до 18 лет, а также 51 ребенка, обучающихся на платной основе, в основном это дети дошкольники в возрасте от 4 до 6 лет. Данный численный показатель посещаемости свидельствует о востребованности и актуальности дополнительного образования у детей и подростков.

Центр дополнительного образования детей «Подросток» тесно взаимодействует и сотрудничает:
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Основными партнерами по образовательной и досуговой деятельности ЦДОД «Подросток» в поселке Междуреченский являются Междуреченская средняя общеобразовательная школа и православная церковь «Всех скорбящих радость». 


Совместная деятельность проводится по следующим направлениям:

- краеведческая;

- социально-педагогическая; 

- художественно-эстетическая;

- культурно-досуговая;

- профилактическая 

- выставочная и концертная;

- организационная (организация и проведение конкурсов, фестивалей, выставок, конференций, слётов, мастер-классов).

СОЦИАЛЬНЫЙ  ЗАКАЗ 

НА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ  ЦДОД «ПОДРОСТОК»
Муниципальный заказ на предоставляемые образовательные услуги по художественно-эстетическому, эколого-биологическому, туристско-краеведческому, спортивно-оздоровительному и социально-педагогическому направлениям обусловлен тарификацией Центра «Подросток» и объемом финансирования.
При разработке образовательной программы МАОУ ДОД ЦДОД «Подросток», особое внимание уделяется анализу образовательных потребностей обучающихся и социальному заказу их родителей.

В последнее время социум оказывает все большее влияние на спектр оказываемых образовательных услуг – население поселка интересуется вопросами организации познавательного отдыха, спорта, досуга детей. Таким образом, Центр дополнительного образования детей «Подросток» должен быть готов к удовлетворению разнообразных индивидуальных и социальных потребностей населения всех возрастов, быть доступным для всех слоев населения.

В Центр принимаются все обратившиеся дети, поэтому в процессе  обучения учитываются особенности личности каждого ребенка. Отсюда следует необходимость применять различные методы преподавания и определяет различные требования к обучающимися в зависимости от их возможностей, потребностей, уровня развития и т.п.

Педагоги в течение всего учебного года создают комфортную творческую обстановку, способствующую положительным эмоциям. Особое внимание уделяется развитию творческих способностей этих детей, помощи растущему человеку в его развитии и становлении.

С целью самовыражения, самоопределения обучающихся Центра педагогический коллектив работает над созданием многопрофильности обучения. Для решения данной проблемы и исходя из социального заказа на предоставление качественных образовательных услуг Центр «Подросток» организовал деятельность объединений по 5 направлениям:  
	КОЛИЧЕСТВО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  ОБЪЕДИНЕНИЙ

	художественно- эстетическое направление
	эколого -биологическое направление
	туристско -краеведческое направление
	спортивно -оздоровительное направление
	социально - педагогическое направление

	13
	1
	3
	5
	10

	Вокальное объединение «Сибирята»
	«Комнатное и оранжерейное цветоводств»
	«Глобус»
	«Юный авиамоделист»
	«Юный журналист»

	Театр моды  / хореография
	
	«Наследие»
	«Белая ладья»
	«Юный предприниматель»

	Вокально-инструментальный ансамбль «Гитарист»
	
	«Музееведение»
	«Школа выживания»
	«Умный компьютер»

	«Театр-творчество-дети»
	
	
	«Армейский рукопашный бой»
	«Интернет-клуб»

	«Мастерская народных промыслов»
	
	
	ЮИД «Перекресток»
	«Мир профессий»

	«Природный сувенир»
	
	
	
	«Игротека»

	«Мир моды»
	
	
	
	«Проектория»

	«Мукосолька»
	
	
	
	Кадетский класс

	ИЗО-студия «Модерн»
	
	
	
	Кадетское объединение «Братишка»

	«Вязание»
	
	
	
	«Военно-патриотический клуб «Память»

	«Рукоделие»
	
	
	
	

	«Самоцветы»
	
	
	
	

	«Театральная кукла»
	
	
	
	


Работая по социальному заказу детей и родителей  в Центре «Подросток»  отражены все функции дополнительного образования – это ожидаемые результаты, необходимые для каждого ребёнка. Они отражают представления о назначении образования, как социального института. Педагогический коллектив Центра выделяет три основных функции:

Первой из них  является  - социализация личности, под которой понимается приобщение обучающихся к культуре, её ценностям и нормам, что обеспечивает возможность выполнения человеком своих социальных функций – гражданина, работника, и т.д. 

Вторая функция – подготовка к продолжению образования, к получению профессионального образования. 

Третья функция – индивидуализация личности, под которой понимается выявление индивидуальности обучающихся: специфики их интересов, интеллекта, потребностей и способностей. 

Реализация первой функции выражается в готовности и способности личности к решению социально-значимых проблем, второй функции – возможности получать профессиональное образование, третьей функции – в развитии способности к самопознанию, самооценке и самоопределению. 

МИССИЯ ЦДОД «ПОДРОСТОК»  
Миссия ЦДОД «Подросток» - воспитание мобильной, вариативной, конкурентоспособной личности  ребенка, способной адаптироваться в современном обществе, сохранение физического и духовного здоровья подрастающего поколения посредством предоставления широкого спектра образовательных услуг, высоком качестве организации образовательной деятельности и эффективном использовании имеющихся ресурсов с учетом интересов всех потребителей, а так же сотрудников Центра.


Мы видим свое предназначение в том, чтобы представлять детям широкие возможности самореализации, помогать им расти на плодородной почве, не дать негативным явлениям помешать формированию личности. Мы видим себя, как солнце, согревающее росток лучами художественно-эстетического, туристко-краеведческого,  эколого-биологического, спортивно-оздоровительного, социально-педагогического направлений деятельности.


В качестве основы программной деятельности в ЦДОД «Подросток» выделяются следующие характеристики:

· Это образование, основанное на интересах, потребностях детей, на свободе выбора ребенком образовательной области, формы познания, деятельности, творчества;

· Это образование, способствующее становлению личности,  постоянному ее развитию, находящееся вне рамок образовательных стандартов;

· Это образование, направленное на раннюю профилизацию по направлениям образовательной деятельности (художественно-эстетическое, эколого-биологическое,  туристско-краеведческое,  спортивно-оздоровительное, социально-педагогическое).

Главной целью всей деятельности ЦДОД «Подросток» остается – личностно - ориентированное образование и воспитание. Мы имеем дело со свободным ресурсом ребенка. Сформированная,  в соответствии  с Законом «Об образовании в РФ», наша образовательная программа адекватна требованиям, предъявляемым к дополнительному образованию на федеральном уровне. Дополнительное образование в поселке доступно всем  детям и каждому ребенку. Его качество гарантировано образовательными программами по каждому заявленному в Центре направлению деятельности. Выполнение программ постоянно отслеживается администрацией Центра «Подросток», а результаты заслушиваются на методическом совещании и педагогических советах. 

КОНЦЕПЦИЯ   ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
        Образовательный процесс рассматривается педагогическим коллективом ЦДОД «Подросток» как процесс, в котором одинаково приоритетны и обучение и воспитание. 

         Образовательная система МАОУ ДОД Центра дополнительного образования детей «Подросток» является гуманистически направленной на личность ребенка и педагога, на развитие их потенциальных возможностей, на создание обстановки социальной защищенности, творческого содружества, взаимообогащения.

        В содержательном отношении концептуальная модель образовательного процесса строится по следующему  алгоритму:
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СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Основное предназначение образовательной программы – развитие мотивации личности к познанию и творчеству, их самовыражения, саморазвития, самоопределения, реализация дополнительных образовательных программ в интересах личности, общества, государства. 

Основная цель деятельности Центра – устойчивое развитие и общедоступность дополнительного образования и воспитание образованной, конкурентоспособной, культурной, высоконравственной, творчески активной саморазвивающейся и социально-зрелой личности каждого обучающегося.

Основная цель образовательной программы - формирование активной познавательной, творческой и социальной позиции каждого ребенка, его гармоничное саморазвитие, самосовершенствование, профессиональное самоопределение через реализацию  потребностей детей и родителей  в дополнительном образовании. 

Задачи программы:

– создать условия для обновления содержания и качества образования, удовлетворяющего современным требованиям личности, семьи, общества и государства;

– обеспечить педагогическую поддержку обучающихся в развитии их творческого потенциала;

– обеспечивать реализацию прав каждого обучающегося на получение дополнительного образования в соответствии с его потребностями и возможностями; 

– продолжить работу по созданию здоровьесберегающей и  здоровьеразвивающей среды, способствующей сохранению и развитию  здоровья участников образовательного процесса; 

– оказать содействие в профессиональной ориентации воспитанников;

– создать условия для расширения знаний о мире, о себе и формирования общей культуры, перевода её в личный опыт через организованное воздействие со стороны окружающих воспитательных учреждений и социальной среды;

– удовлетворение познавательного интереса и обогащение навыками общения и умениями совместной деятельности; 

– привлечение максимально возможного числа детей и подростков к систематическим занятиям по всем направлениям деятельности Центра.

– активизировать участников образовательной деятельности на дружеское и плодотворное сотрудничество педагогов, детей и родителей;

– организация содержательного досуга;

– социальная адаптация обучающихся к жизни в обществе;

– продолжить деятельность по созданию имиджевой политики Центра дополнительного образования «Подросток».

ПРИНЦИПЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Под дополнительным образованием мы понимаем тип образования, объединяющий воспитание и обучение в единый процесс в целях удовлетворения и развития познавательных интересов, творческого потенциала ребенка, способствующих созданию условий для успешной деятельности обучающихся и педагогов, самореализации и социализации личности и опирающихся на свободный выбор ребенком вида деятельности.
Для решения поставленных задач при организации образовательной  деятельности педагогический коллектив Центра «Подросток» опирается на следующие приоритетные принципы: 

  Принцип личностного подхода - согласно современным представлениям, его основными сторонами являются:

· Ценность личности, заключающаяся в самоценности ребенка; 

· Уникальность личности, состоящая в признании индивидуальности каждого ребенка; 

· Приоритет личностного развития, когда обучение выступает не как самоцель, а как средство развития личности каждого индивидуума; 

· Субъективность учебно-воспитательного процесса, ориентация на внутреннюю мотивацию обучения и свободу выбора ребенком сфер приложения сил в организации школьной жизни; 

· Самореализация – раскрытие и развитие природных возможностей, задатков, способностей, потребностей и склонностей; 

· Самореализация – осознание и освоение человеком современных культурных ценностей, знаний, форм бытовой, экономической, социальной, духовной жизни; адаптация к существующим в обществе правилам и нормам жизни. 

Принцип индивидуализации образования  предполагает создание социо-культурной среды для максимально свободной реализации заданных природой качеств, а также выявление  и развитие склонностей, способностей обучающихся в различных направлениях деятельности; обеспечивает развитие детей в соответствии со склонностями, индивидуальными возможностями и интересами.
Принцип разновозрастного единства: обеспечивает сотрудничество детей разных возрастов и педагогов, благодаря чему обучающиеся могут проявить свою инициативу, самостоятельность, лидерские качества, умение работать в коллективе, учитывая интересы других.

Принцип мотивации деятельности детей – добровольность включения ребенка в разнообразные виды деятельности, наличие у него цели - доступной, понятной, осознанной, доверие ребенку в выборе средств и способов достижения поставленной цели, вера в его возможности.
Принцип гуманизма: в центре внимания находится личность ребенка, который стремится к максимальной реализации своих возможностей, открыт для восприятия нового опыта, имеет право и способен на собственный выбор в различных жизненных ситуациях, может получить защиту и поддержку. Данный принцип предполагает:
· Создание в Центре атмосферы заботы о здоровье и благополучии, уважения чести и достоинства личности ребенка, педагога; 

· Формирование в Центре действенной альтернативы тем тенденциям развития современной цивилизации в целом и российского общества в частности, которые разрушают человеческую личность (обстановка нетерпимости, насилия, экстремизма, жестокость, грубость, хамство, несправедливость в отношениях между личностями, народами, нациями); 

· Развитие таких ценностей и приоритетов, как сохранение и развитие жизни на Земле, разумное отношение к природным богатствам России; 

· Формирование человеческих взаимоотношений на основе дружелюбия, доброжелательности, национального согласия, сотрудничества, взаимной помощи, заботы и ответственности, справедливости, правдивости, честности, совестливости, порядочности.

Принцип научности предполагает:

· Развитие у обучающихся современного научного мировоззрения, понимание места и роли человека в мире, обществе; 

· Постоянное обновление содержания образовательных программ и пособий, введение в процесс обучение проектно-исследовательской деятельности; 

· Создание эффективной системы научно-методического информирования педагогов, постоянного повышения уровня их научной эрудиции и культуры, профессиональной компетенции. 

Принцип доверия и поддержки: вера в ребенка, доверие ему, поддержка его устремлений; Прежде всего, - это отказ от авторитарных отношений и переход к отношениям добровольного содействия, творческого соучастия в едином процессе поисково-разработческой, деятельностной, живой коммуникации, где дети вместе со взрослыми становятся проектировщиками и реализаторами своих же замыслов. 

Принцип увлекательности и творчества: творчество является одновременно и целью, и средством, и ценностью, и критерием эффективности педагогического процесса. Прежде всего, дополнительное образование способствует творческой самореализации ребенка в различных видах деятельности, формирует потребность в саморазвитии, стимулирует постоянный творческий рост, поскольку именно творчество рассматривается как уникальный критерий оценки личности и отношений в коллективе.
Принцип демократизма:  право каждого ребенка на выбор своей траектории развития и участия в образовательном процессе.
Принцип сохранения здоровья обучающихся: Представляется вполне справедливым предположение о том, что на здоровье детей оказывает влияние не только избранная образовательным учреждением стратегия образования, но и реализуемые образовательные технологии. В содержательно-концептуальном плане здесь речь идет об актуальном направлении повышении эффективности системы воспитательной работы в том или ином конкретном объединении - научно обоснованном утверждении в воспитательно-образовательной среде Центра «Подросток» здорового образа жизни. 

Принцип сотрудничества:  признание ценности совместной деятельности детей, родителей и педагогов.
Принцип природосообразности: учет возрастных и индивидуальных особенностей, задатков, возможностей обучающихся при включении их в различные виды деятельности;
Принцип культуросообразности: ориентация на потребности общества и личности обучающегося, единство человека и социокультурной среды, адаптацию детей к современным условиям жизни общества.

Принцип целесообразности: организация образовательного процесса, отбор его содержания и средств должны быть «созвучны» цели, находиться в зависимости от нее, быть в соответствии с поставленными задачами; обеспечение комплексности, то есть органического сочетания факторов и условий, содержания и форм, взаимосвязи образовательных областей, взаимодействия субъектов образовательного процесса; обеспечение дифференцированности, то есть выстраивание образовательного процесса на основе понимания качеств личности ребенка или группы детей, их возраста, степени подготовленности; обеспечение вариативности, которая предполагает разработку различных вариантов программ, дифференцированных по содержанию и организации в зависимости от возраста, уровня развития, индивидуальных особенностей и интересов детей.

Принцип единства и целостности образования: предполагает, что обучение не замыкается на отдельных знаниях, умениях и навыках, а выходит на формирование личности и становится средством воспитания, видом активной социокультурной самодеятельности ребенка, что возможно при функционировании ЦДОД «Подросток» как открытого образовательно-воспитательного и досугового центра в поселке, доступного для детей всех возрастных и социальных групп населения.
Принцип открытости системы: совместная работа Центра, семьи, других образовательных учреждений направлена на обеспечение каждому ребенку максимально благоприятных условий для духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворения его творческих и образовательных потребностей.

Принцип доступности: организация дополнительного образования на бесплатной основе с предоставлением широкого спектра образовательных услуг по всем направления деятельности Центра.

Принцип непрерывности, преемственности и системности: организация учебно-воспитательной процесса с постепенным усложнением учебного материала, каждый год обучения (уровень) логически связан с предыдущим; логика построения образовательного процесса как по «вертикали» (между разными этапами и ступенями), так и по «горизонтали» (между разными формами образования), а также установление связей между ранее приобретенным  и новым опытом, преобразование прежних элементов в новое качество знаний и творчество, создание условия для определения общих целей педагогов и детей, организация их совместной деятельности на основе взаимопонимания и сотрудничества.

Принцип системной организации управления учебно-воспитательным процессом:  дополнительное образование вооружает не суммой знаний учебных предметов, а целостной культурой жизненного (личностного, профессионального) самоопределения, как способа целостного освоения мира, что возможно при условии интеграции, объединяющей все воспитательные силы ЦДОД «Подросток»  и социума в единый социально-педагогический процесс.


Использование данных принципов позволит правильно организовать учебно-воспитательный процесс, выработать стратегию  и соответствующим образом выстроить педагогическую тактику.

МОДЕЛИРОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Динамизм современной жизни, развитие техники и технологии производства, развитие социальных процессов вносит серьезные изменения в содержание и методы обучения. Школа учения теперь становится школой развития личности школьника. Это потребовало изменения структуры обучения на различных ее этапах.

Процесс обучения в Центре представляет специально организованную деятельность педагогов и обучающихся, направленную на решение задач образования, воспитания, развития личности. Основной целью процесса обучения является такая его организация, для которой создаются условия для самовыражения, саморазвития, самоопределения учащихся. Исходной позицией такого подхода является видение обучающегося не объектом, а субъектам обучения, что возможно на развитии таких личностных качеств как активность, самостоятельность, общение.

Организация образовательного процесса в Центре «Подросток» регламентируется Уставом, программой развития, программой деятельности и образовательной  программой учреждения, учебным планом, дополнительными образовательными программами, утверждаемыми и реализуемыми в Учреждении самостоятельно, нормативными документами и расписанием занятий, строится на педагогически обоснованном выборе режима, форм, методов, средств обучения, соответствующих возрастным, индивидуальным и психологическим особенностям обучающихся. Содержание образования содействует взаимопониманию и сотрудничеству между участниками образовательного процесса и способствует реализации права на свободный выбор взглядов и убеждений. 

Деятельность Центра строится с учетом педагогической науки, практики внедрения передовых технологий и опыта творческих коллективов на основе реализации принципа соединения теоретического обучения с практической деятельностью обучающихся.

Организация образовательного процесса осуществляется на основе учебного плана и регламентируется календарным графиком и расписанием занятий, утвержденными директором Центра. Учебный план и дополнительные образовательные программы составляются с учётом социального заказа, потребностей семьи, интересов обучающихся, безопасности их жизни и здоровья, местных условий, возможностей Центра. Сроки обучения определяются в соответствии с учебными планами и образовательными программами дополнительного образования по каждому виду деятельности Центра. 

Образовательная деятельность в ЦДОД «Подросток» осуществляется в соответствии с его образовательной программой, которая представляет собой совокупность дополнительных образовательных программ, реализуемых в учреждении как основные.

Организация образовательного процесса в Центре характеризуется следующими особенностями:

- обучающиеся обучаются в объединениях Центра в свободное от основной учебы время;

- обучение организуется на добровольных началах всех сторон (дети, родители, педагоги);

- детям предоставляются возможности сочетать различные направления и формы занятий.

- деятельность обучающихся осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях. 

- согласно Уставу МАОУ ДОД ЦДОД «Подросток», образовательным  программам дополнительного образования и расписанию занятий, образовательный процесс организовывался как с целой группой, так и по подгруппам, а также могут быть организованы индивидуальные занятия в течение всего учебного года;

- допускается открытие объединений в других образовательных учреждениях, данная практика характерна для нашего учреждения, начиная с 2009 учебного года на базе различных учреждений были организованы объединения дополнительного образования по нескольким направлениям, например на базе районного центра молодежных инициатив в вечернее время для детей старшего школьного возраст было организовано  объединение «Глобус», также  на базе аграрного колледжа на основе договорных отношений свою деятельность вели объединения «Юный турист», «Школа выживания», «Вязание» и «Рукоделие». Данный опыт позволял охватить детей старшего школьного возраста. 

Учебный год в Центре начинается 1 сентября и заканчивается - 31 мая. Обучающиеся 1 года обучения начинают учебу в объединениях Центра с 15 сентября, так как до 15 сентября производится рекламная компания объединений различных направлений и комплектование учебных групп 1 года обучения. С 31 мая Центр приказом директора переходит на летний режим.

Центр «Подросток» организует обучение в течение всего учебного года, включая каникулы, выходные дни. Центр работает в режиме 7-дневной  недели без выходных дней с 8 до 20 часов согласно расписанию занятий в три смены:

- I смена с 8.00  часов;

- II смена – с 13.00 часов;

- III смена в 17.00 часов, окончание занятий в 20.00 часов.

Каникулярный период регламентируется вышестоящими органами управления образованием поселка и отличается тем, что в эти дни педагогам рекомендуется участвовать вместе с обучающимися в массо​вых мероприятиях и работать по специальному каникулярному плану, образовательным программам и программами летних профильно-оздоровительных смен лагеря дневного пребывания. Каникулы в Центре ​- это не только отдых, а дальнейшее творческое развитие и обогащение духовного мира детей. В каникулярное время в учреждении организуются досуговые игровые мероприятия для воспитанников Центра и детей поселка, а также продолжается учебный процесс по образовательным программ дополнительного образования. Во время летних каникул учебный процесс может продолжаться в форме поездок, сборов лагерей разной направленности, концертных бригад, туристических и экологических слётов, соревнований, конкурсов и т. п. В летний период организуются:
- профильно-оздоровительные смены летнего лагеря дневного пребывания детей на базе Центра;

- нестационарный палаточный лагерь «Парусный остров»;

- байдарочные сплавы;

- семейный автотуризм.

Организация учебных занятий с обучающимися осуществляется в соответствии с расписанием занятий, где указываются название объединения, год обучения, учебные группы, время и продолжительность занятий, место проведения, количество часов в неделю, Ф.И.О. педагога дополнительного образования.    

Первый вариант расписания составляется к 15-20 сентября, а окончательный готовится к 1 октября. Общее расписание утверждается директором Центра. В течение года расписание может корректироваться в связи с производственной необходимостью. Допускается перенос занятий педагогами дополнительного образования по согласованию с администрацией учреждения.

Расписание занятий составляется с учётом возможностей педагогов, обучающихся, занятости кабинетов и в соответствии с требованиями СанПиН. Расписание занятий утверждается директором и проходит экспертизу в Роспотребнадзоре на соответствие нормам СанПиНа. Согласно нормам СанПина продолжительность занятия составляет 45 минут, для детей дошкольного возраста – 30 минут.

Расписание учебной группы записывается на первой странице журнала учета работы. Изменения в расписании отражаются в журнале. Расписание предусматривает выработку в течение дня не более 7 учебных часов для мужчин и не более 6 часов у женщин. Ответственность за составление и выполнение расписания несет заместитель директора по учебной работе и педагоги дополнительного образования.
В основе организации учебно-воспитательной работы лежит взаимосвязь и взаимодействие всех участников образовательного процесса Центра: педагогов, обучающихся, родителей, администрации.

Численный состав учебных групп определяется педагогом в соответствии с характером деятельности, возрастом обучающихся, площади кабинета и с образовательной программой дополнительного образования детей. Занятия в группах 1-го года обучения как правило проводятся 2 раза в неделю по 1-2 часа; в учебных группах 2-го и 3-го годов обучения –  2-3 раза в неделю по 2-3 часа, по некоторым направлениям до 4 часов. Допускается деление групп на подгруппы для реализации учебных целей и личностно-ориентированного подхода. Организация учебно-воспитательного процесса соответствует требованиям техники безопасности.

Учебный план разрабатывается не только с учетом основных приоритетов в области дополнительного образования, но и с учетом запросов родителей и детей, как основных социальных заказчиков и потребителей предоставляемых дополнительных образовательных услуг.

Учебный план определяет лишь минимальное количество часов на освоение образовательных программ в определенной области деятельности и определяет максимально возможную нагрузку для детей разного возраста, связанную с их физиологическими возможностями и занятостью в школе. 

Расписание занятий и план досугово-развивающих мероприятий включает весь спектр видов деятельности обучающихся. Расписание занятий было составлено с учетом благоприятного режима труда и отдыха детей, их возрастных особенностей и установленных санитарно – гигиенических норм.
ПРИОРИТЕТНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ЦЕНТРА «ПОДРОСТОК»:

· Информатизация образовательной деятельности Центра «Подросток», реализация плана обучения педагогов современным информационным технологиям, освоение современных компьютерных программ;

· Инновационная, исследовательская и проектная деятельность – развитие научно – исследовательских навыков и творческих способностей детей посредством реализации  сквозных инновационных проектов  «Таланты Конды», «Районный экспозиционный центр «Радужный мост»;

· Профориентационная деятельность ​– знакомство с многообразием профессий посредством реализации сквозного проекта «Завтра наступает уже сегодня»;

· Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и сотрудников Центра «Подросток» (пропаганда здорового образа жизни, спорт, туризм);

· Профилактическая деятельность – профилактика детского травматизма;

· Гражданско - патриотическое, духовно-нравственное воспитание – формирование духовно – нравственной личности, обладающей гражданской позицией, навыками нравственного поведения (организация дополнительного образования в кадетском классе, работа кадетского объединения «Братишка» и краеведческого музея, курс  интегрированных занятий по музейной педагогике, цикл лекций на тему «Жития святых»);

· Итоговая аттестация обучающихся по окончанию курса обучения;

· Методическая деятельность (мастер-классы, семинары, совещания, работа с родителями,  круглые столы и т.д.);

· Педагогический мониторинг учебно-воспитательного процесс, результативности обучающихся и педагогов;
· Повышение педагогического мастерства педагогов (организация курсов повышения квалификации, аттестация педагогических кадров на первую и высшую квалификационные категории);

· Организация интеллектуально-познавательного и оздоровительного отдыха детей в каникулярное время (Районная экспериментальная площадка по летнему отдыху,  проект «Каникулярное время»).

Педагогические  технологии  образовательного процесса
  
При построении образовательной и воспитательной деятельности с детьми педагоги используют современные педагогические технологии:

Личностно-ориентированные технологии, где в центре внимания – личность ребенка, который должен реализовать свои возможности. Содержание, методы и приемы технологий направлены на то, чтобы раскрыть и использовать субъективный опыт каждого обучающегося, помочь становлению личности путем организации познавательной деятельности.

Дифференциация и индивидуализация обучения – это учет индивидуальных особенностей детей в такой форме, когда дети группируются на основании каких – либо особенностей для обучения и воспитания.

Групповые технологии предполагают организацию совместных действий, коммуникацию, общение, взаимопонимание, взаимопомощь (групповой опрос, дискуссия, нетрадиционные занятия – защита творческих проектов, путешествие, интегрированные занятия и т.д.).

Технология творческой деятельности, цель которой: выявить, учесть, развить творческие способности детей и приобщить их к многообразной творческой деятельности с выходом на конкретный продукт, который можно фиксировать 

(изделия, макет, сочинение, исследования и т.п.); воспитание общественно-активной  творческой личности, организация  социального творчества.

Игровые технологии активизируют деятельность обучающихся. Игра – это вид деятельности в условиях ситуаций, направленных на воссоздание и усвоение общественного опыта, в котором складывается и совершенствуется самоуправление поведением.

Технология проектирования и метод проектов направлены на изучение основ проектирования, формирование проектных и исследовательских умений обучающихся, как одного из условий развития их индивидуальности, позволяющих подготовить их к успешному выполнению проекта, развитие умений работать с различными источниками информации и умений переводить информацию в знания. Метод проектов способствует развитию коммуникативных, рефлексивно-оценочных умений и навыков и учит обучающихся пользоваться приобретенными знаниями для решения познавательных и практических задач.

Информационные сведения о реализуемых образовательных программах 

в ЦДОД «Подросток» в 2014-2015 учебном году
Образовательная деятельность в МАОУ ДОД ЦДОД «Подросток» осуществляется в соответствии с его образовательной программой, которая представляет собой совокупность дополнительных образовательных программ, реализуемых в учреждении как основные. 

В целом, образовательная программа МОУДОД ЦДОД «Подросток» способствует реализации индивидуальных образовательных потребностей заказчиков, которыми являются дети и их родители. 

В 2014-2015 учебном году в Центре дополнительного образования детей «Подросток» реализуются 40 образовательных программы педагогов дополнительного образования  по следующим направлениям: 

· художественно-эстетическому;

· эколого-биологическому;

· туристско-краеведческому;

· спортивно-оздоровительному;

· социально-педагогическому.

Все программы отражают педагогическую позицию и содержание системы образовательных услуг для обучающихся, реализация которых в профессиональной деятельности гарантирует развитие личностных качеств участников образовательного процесса средствами определенного направления объединения.  Образовательные программы, как правило, составляются и корректируются при апробации. Также дополнительные образовательные программы и учебно-тематические планы определяют направление работы объединения по интересам и показатели знаний, умений и навыков, которыми должен овладеть каждый обучающийся в результате освоения программы. Для выявления уровня обученности руководителями объединений проводится диагностика уровня знаний, умений, навыков. Формы проведения диагностики – собеседование, анкетирование, участие в конкурсах, выставках, фестивалях, концертах, показательных выступлениях, а также наблюдение педагога.


Программное обеспечение педагогического процесса в целом отвечает целям и задачам деятельности Центра как пространства, на котором обучающимся создаются условия для свободного выбора сферы деятельности и реализации себя в творческом учебном процессе.

  Учебно-тематические планы и содержание образовательных программ составляются исходя из педагогической нагрузки, в зависимости от возраста детей с учетом уровня их подготовки сроком реализации от 1 до 5 лет.  

  Образовательные программы составлены с учетом требований к разработке образовательных  программ (письмо Министерства  образования 2006г.) содержание программ обусловлено социальным заказом родителей и детей, направлены на развитие целевого выбора личности ребенка. К основным ведущим видам потребностей родителей и детей можно отнести:

1. Творческие потребности, обусловленные как желание родителей развить индивидуальные способности детей, так и стремлением детей к самореализации в избранном виде деятельности.

2. Познавательные потребности детей и родителей, определяемые стремлением к расширению объема знаний, в том числе и в областях, выходящих за рамки программ школьного образования.

3. Коммуникативные потребности детей и подростков в общении со сверстниками, взрослыми и педагогами.

4. Компенсаторные потребности детей, вызванные желанием за счет дополнительных знаний решить проблемы, лежащие в сфере обучения,  и развития.

5. Досуговые потребности детей различных возрастных категорий, обусловленные стремлением к содержательной организации свободного времени.

6. Формирование социальных навыков, необходимых  для  развития и становления   здорового жизненного стиля и образа жизни молодого поколения.

Реализация всех образовательных программ направлена на удовлетворение  заявленных потребностей.

Проведя мониторинг образовательных программ, в 2014-2015 учебном году в Центре «Подросток» будут реализовываться  программы по следующим характеристикам:

ПО ЦЕЛЕВОЙ УСТАНОВКЕ: 

· Составительские (разработанные педагогами согласно  условиям учреждения и социального заказа – 36).
ПО СОДЕРЖАНИЮ ПРОГРАММЫ имеют: 

· Художественно-эстетическое направление – 18;

· Эколого-биологическое направление – 1;

· Туристско-краеведческое направление – 3,

· Спортивно-оздоровительное направление ​– 6;

· социально- педагогическое направление – 8.

ПО ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ ОСВОЕНИЯ:

Образовательные программы дополнительного образования детей, реализуемые                                                                                                                           в Центр «Подросток» - с различным сроком реализации программ:

Все программы, реализуемые в Центре в 2014-2015 учебном году, имели составительский характер:

	Направления
	Общее количество

программ
	Программы 
по срокам реализации программы
	Программы по уровню организации творческой деятельности

	
	
	1-3 года
	от 3 лет и более
	репродуктивный (потребление готовых знаний)
	творческий

	Социально-педагогическое
	8
	7
	1
	6
	2

	Туристско-краеведческая
	3
	3
	-
	3
	-

	Спортивно-оздоровительное
	6
	6
	-
	6
	-

	Художественно-эстетическое
	18
	16
	2
	6
	12

	Эколого-биологическое
	1
	1
	-
	1
	-

	ВСЕГО:
	36
	33
	3
	22
	14


ПО УРОВНЮ УСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ подразделяются на: 

· общекультурный уровень освоения программы (данный уровень освоения программы  направлен  на решение задач формирования общей культуры ребенка, расширения его знаний о мире и о себе, социальном опыте. Данные программы направлены на удовлетворение познавательного интереса ребенка, расширение его информированности в конкретной образовательной области, обогащение навыками общения и совместной деятельности в освоении программы) - 10;

· углублённый (специализированный)  уровень освоения программы  (данный уровень освоения программы предполагает выявление и развитие способностей детей, приобретение ими определенных знаний и умений в избранном виде деятельности. Эти программы ориентированы на развитие глубоких знаний и компетентности в отдельной области, формирование навыков на уровне практического применения) - 9;

· профессионально-ориентированный уровень усвоения программы (данный  уровень освоения программ  направлен на ознакомление и последующее углубление той или иной профессиональной сферы жизнедеятельности. Они помогают выявлять личные возможности обучающихся и определиться им в выборе профессии, получить основы профессиональных знаний и мастерства. Эти образовательные программы предусматривают достижение высоких результатов образованности в какой-либо предметной или практической области, умение видеть проблемы, формулировать задачи, искать пути их решения) -  1.

Также в Центре реализуются образовательные программы дополнительного образования имеющие смешанный уровень освоения программ:

· общекультурный, профессионально-ориентированный уровни освоения программ – 10.

· общекультурный, углубленный уровни освоения программы – 1.

· Углубленный, профессионально-ориентированный уровень освоения программы – 1.

Информационные сведения о реализуемых образовательных программах 
в МАОУ ДОД ЦДОД «Подросток» в 2014-2015 учебном году

	№ п/п
	Ф.И.О. 

педагога
	Направление
	Название образовательной программы 

(Календарно-тематическое планирование)
	Коли-

чество часов в неделю
	Из них работа с детьми из социаль-но-неблаго-получных семей
	Из них работа в рамках внеурочной деятельнос-ти

	1.
	Цынглер Н.Н.
	худож.-эстетич.
	«Вокальное искусство»
	22 ч
	-
	-

	2.
	Пищулёнок О.Н.
	худож.-эстетич.
	«Основы художественного оформления одежды»
	18 ч
	-
	1 ч

	3.
	Хлебникова С.В.
	худож.-эстетич.
	«Мастерская народных промыслов»
	21 ч
	-
	1 ч

	4.
	Уланова Г.Ф.
	худож.-эстетич.
	«Театр моды/хореография»
	9 ч
	-
	

	5.
	Головских А.А.
	худож.-эстетич.
	«Юный флорист»
	23 ч 
	-
	1 ч

	6.
	Уланов С.Н.
	худож.-эстетич.
	«Ансамблевая игра на электромузыкальных инструментах»
	33 ч
	-
	-

	7.
	Тайлакова С.А.
	худож.-эстетич.
	«Театральный мир»
	22 ч
	-
	1 ч

	8.
	Лобова С.В.
	худож.-эстетич.
	«Искусство рукоделия: традиции и современность»
	22 ч
	-
	1 ч

	9.
	Саенко Г.Н.
	худож.-эстетич.
	«Мир фантазий»
	24 ч
	-
	2 ч

	
	
	худож.-эстетич.
	«Бумажное моделирование»
	-
	2 ч
	-

	10.
	Киселёва О.И.
	худож.-эстетич.
	«Театральная кукла»
	22 ч
	-
	1 ч

	
	
	худож.-эстетич.
	Приложение к программе «Твори, выдумывай, пробуй»
	-
	2 ч
	-

	
	
	худож.-эстетич.
	«Школа ведущего»
	-
	5 ч
	-

	11.
	Пальянова Г.А.
	худож.-эстетич.
	«Мукосолька»
	18 ч
	-
	

	12.
	Первухина Е.Ю.
	худож.-эстетич.
	«Школа творчества»
	18 ч
	-
	1 ч

	
	
	худож.-эстетич.
	«Мастерская дизайна»
	9 ч
	-
	

	13.
	Свирина Т.В.
	худож.-эстетич.
	«Комнатное и оранжерейное цветоводство»
	9 ч
	-
	

	
	
	экол.-биол.
	«Вязание»
	11 ч
	
	

	14.
	Черкасов Н.В.
	турист-краевед.
	«Основы туризма»
	3 ч
	-
	

	
	
	соц.-пед.
	«Патриоты Конды» 
	24 ч
	-
	

	
	
	соц.-пед.
	Приложение к программе по работе с детьми из социально-неблагополучных детей
	-
	9 ч
	

	15.
	Суботка Г.Л.
	турист-краевед.
	«Юные краеведы»
	27 ч
	-
	

	16.
	Якушенко К.А.
	турист-краевед.
	«Наследие»
	23 ч
	-
	1 ч

	
	
	соц.-пед.
	«Сад сердца»
	1 ч
	-
	

	17.
	Киселёв А.А.
	спорт.-оздоров.
	«Через тернии к звёздам»
	27 ч
	-
	

	
	
	спорт.-оздоров.
	Приложение к программе «Техническое моделирование»
	-
	2 ч
	

	18.
	Литновский В.В.
	спорт.-оздоров.
	«Чёрно-белое королевство»
	27 ч
	-
	-

	19.
	Павлов Н.И.
	спорт.-оздоров.
	«Непоседы»
	3 ч
	-
	-

	
	
	соц.-пед.
	«Кадеты Конды»
	24 ч
	-
	-

	20.
	Лыткин В.В.
	спорт.-оздоров.
	«Армейский рукопашный бой»
	9 ч
	-
	-

	21.
	Крупина М.М.
	соц.-пед.
	«Основы журналистики»
	18 ч
	-
	-

	22.
	Лёвкина Л.А.
	соц.-пед.
	«Экономика»
	4 ч
	-
	-

	23.
	Суднева А.Г.
	соц.-пед.
	«Информационные технологии: культура, воспитание, образование»
	4 ч
	-
	-

	24.
	Бормотова И.С.
	соц.-пед.
	«Информационный век»
	22 ч
	-
	-

	
	
	соц.-пед.
	Приложение к программе по работе с детьми из социально-неблагополучных детей
	-
	4 ч
	-

	25.
	Казакова Л.А.
	соц.-пед.
	«Мир профессий»
	18 ч
	-
	-

	
	
	спорт.-оздоров.
	«Азбука пешехода»
	5 ч
	-
	-

	26.
	Тропина Н.Ю. 
	соц.-пед.
	«Игротека»
	18 ч
	-
	-

	27.
	Бормотова М.В.
	соц.-пед.
	«Проектория»
	6 ч
	-
	-

	28.
	Горбиков В.Н.
	соц.-пед.
	«Военно-патриотический клуб «Память»
	18 ч
	-
	-

	
	итого
	
	36 программ
	
	
	


Перечень образовательных программ, реализуемых в рамках внеурочной деятельности на базе МБОУ Междуреченской СОШ в 2014-2015 учебном году
	№ п/п
	Ф.И.О. 

педагога
	Название образовательной программы 

(Календарно-тематическое планирование)

	1.
	Пищулёнок О.Н.
	«Основы художественного оформления одежды»

	2.
	Хлебникова С.В.
	«Мастерская народных промыслов»

	3.
	Головских А.А.
	«Юный флорист»

	4.
	Тайлакова С.А.
	«Театральный мир»

	5.
	Лобова С.В.
	«Искусство рукоделия: традиции и современность»

	6.
	Саенко Г.Н.
	«Мир фантазий»

	7.
	Киселёва О.И.
	«Театральная кукла»

	8.
	Первухина Е.Ю.
	«Школа творчества»

	
	итого
	8 программ


Перечень образовательных программ, включающих направление работу с детьми из социально-неблагополучных семей в 2014-2015 учебном году

	№ п/п
	Ф.И.О. 

педагога
	Название образовательной программы 

(Календарно-тематическое планирование)

	1.
	Саенко Г.Н.
	«Бумажное моделирование»

	2.
	Киселёва О.И.
	Приложение к программе «Твори, выдумывай, пробуй»

	3.
	Черкасов Н.В.
	Приложение к программе по работе с детьми из социально-неблагополучных детей

	4.
	Киселёв А.А.
	Приложение к программе «Техническое моделирование»

	5.
	Бормотова И.С.
	Приложение к программе по работе с детьми из социально-неблагополучных детей

	
	итого
	5 программ


Примечание: 
Все образовательные программы дополнительного образования прошли:

· внутреннюю экспертизу на заседании методического совета и утверждены директором Центра «Подросток»;
· (разработанные до 2010 года) внешнюю экспертизу районного экспертного совета и согласованы с районным управлением образования. 
С 2010 года внешняя экспертиза образовательных программ не проводится, так как  пункт 3.2. Устава МАОУ ДОД ЦДОД «Подросток» позволяет самостоятельно  разрабатывать и утверждать образовательные программы дополнительного образования. 

Эффективность реализации целей и задач дополнительных образовательных программ определяется посредством организации и осуществления диагностики, которая позволяет констатировать исходный и достигнутый уровень сформированности знаний, умений, навыков и качеств личности обучающихся. Кроме того, показателями результативности освоения обучающимися дополнительных образовательных программ являются: презентации творческих работ, участие в фестивалях, выставках, слетов, конкурсах,  спортивно-туристических соревнования различного уровня.
ЛОГИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Образовательная программа ЦДОД «Подросток» включает в себя образовательные программы дополнительного образования, которые не являются традиционными моделями передачи знаний, умений и навыков, а предоставляют собой педагогические технологии развития и становления личности, механизма ее самореализации, при этом учитывается 3 уровня результативности образовательного процесса. Реализация образовательной модели Центра «Подросток» включает в себя три основных образовательно-развивающих уровня. Каждый из уровней соответствует определенной степени обучения – I, II и III годам обучения. Учебный план МАОУ ДО Центра дополнительного образования детей «Подросток» составлен с учетом принятой педагогическим коллективом Центра логики образовательного процесса.
УЧЕБНЫЙ  ПЛАН 
МАОУ ДОД ЦДОД  «Подросток» на 2014-2015 учебный год
Учебный план составляется на основе Устава Центра, программы деятельности,  овательных программ педагогов и Типового положения об учреждении дополнительного образования детей. Он призван создать условия для осуществления разнообразной, ориентированной на интересы и склонности детей деятельности, позволяющей каждому реализовать свой творческий потенциал. 


Учебный план Центра «Подросток» на 2014-2015 учебный год был разработан на основе вышеназванных нормативных документов, норм СанПиН, с учетом текущих условий и возможностей (кадровых и материальных), основных целей и задач, стоящих перед учреждением. Учебный план ЦДОД «Подросток» согласован с управлением образования администрации Кондинского района.


Учебный план направлен на достижение основной цели деятельности ЦДОД «Подросток» - создание условий для развития мотивации личности к познанию и творчеству, их самовыражения, саморазвития, самоопределения.


Структура учебного плана отражает различные стороны образовательной деятельности детей от 6 до 18 лет.

Реализация содержания учебного плана осуществляется посредством 36 образовательных программ дополнительного образования, из них 2 – комплексные. Все программы носят составительский характер, разработанные педагогами исходя из наличия материально-технической базы, условий, опыта работы, интересов обучающихся.


Учебный план определяет лишь минимальное количество часов на освоение образовательных программ в определенной области деятельности и определяет максимально возможную нагрузку для детей разного возраста, связанную с их физиологическими возможностями и занятостью в школе. 


Учебный план выстроен по направлениям образовательной деятельности ЦДОД  «Подросток» и структурирован по годам обучения. Он содержит необходимую информацию о количестве часов в неделю и общем количестве часов в год, количестве учебных групп и обучающихся, занимающихся по каждой образовательной программе. Учебный план обеспечен необходимыми материально-техническими ресурсами, а также кадровым составом Центра. Учебная нагрузка, заявленная в учебном плане соответствует санитарно-гигиеническим требованиям к продолжительности занятий и недельной нагрузке, зафиксированной в пояснительной записке к учебному плану. Количество педагогов дополнительного образования в учебном плане может не совпадать с количеством педагогов, работающих в Центр «Подросток», так как педагоги могут одновременно работать в нескольких объединениях. Количество часов по штатному расписанию  585  часа в неделю (32,5 ставок).

Образовательные программы дополнительного образования, входящие в учебный план, соответствуют лицензионным направлениям: 

-    художественно-эстетическое; 

-    эколого-биологическое;

-    туристко-краеведческое; 

-    спортивно-оздоровительное;

-    социально-педагогическое.

Основные направления образовательной деятельности, реализуемые в ЦДОД «Подросток»:
[image: image1.png]*NpenocTaenseTT  MHPOpMauMio 06  UHTepecylowem  Buae
DeATeNsHOCTU, O NPUKIGAHLIX BUAGX AESTENLHOCTU BOOPYXaeT
HGBEIKGMM U YMEHUAMM NO BLIGPGHHOMY NPOQUAIO, paseueaeT
TBOpUecKMe CNocoGHOCTM. HpaecTeeHHo -  3cTeTudecku 1
TBOpYECKW BOCNUTEIBALT AeTeid Ha NyuLWMX 06pa3Lax UcKyccTea.

* NpepocTaenseT O6yuaOWMMEA YrAy6neHHbIe 3HAHWA MO HayKam
61OIOrMUECKOro  UMKNA, B UACTHOCTM KOMHATHOM LBETOBOACTEE,
3KOMOTMM M 6MOMOTMM, MPUyUYdeT UX K AGATENLHOCTM MO 3awmTe
OKpyXatoweli CpeAbI U MPUPOAHBIX PECYpcoB; POpMUpPYeT ymeHue
YXQKMBATG 30 NUTOMUAMW KMBOTO YFOSIKA M LBETAMM B OPaHKepeu,
OUEHMBATL  XOPAKTEP  W3MEHEHMA  OKpyXKaloweld cpeabl  noa
BO3AEICTBUEM PA3SIUUHBIX POPM NPUPOAON OSIb30BAHMA.

+roTOBMT  OOyuGHOWMXCS K y4aCTUKO B TYPUCTUUECKMX
COpeBHOBAHWAX W MOXOAGX, NpueMBeT JOGOBL K Npupoae U
POAHOMY Kpato, yKpenniseT BOMkO, BLIPAGATLIBACT BLIHOCIMBOCTS,
pewWwmnTensHOCTs, COGPaHHOCTh, FOTOBUT AeTell K CaMOCTOATeNbHOM
KU3HU, CNOCOBCTBYeT BLIPAGOTKE YMEHUIA paboTaTs C GPXUBHEIMMU
DOKYMEHTGMU, OQOPMIIATL My3eiiHbIe 3KCMO3UUMM U MPOBOAUTE
3KCKypeum.

* NpenocTaenseT OGyHGIOWMMCS UHQOPMAUMIO O HABLIKAX N0
COXPGHEHMIO  3A0pOBbLA,  Pa3BMBAET  NIOBKOCTL,  CMEKAnKY,
UHTeNNeKT, KOppeKTUpyeT —@u3udeckoe pa3euTue, paseueaeT
UHTEpeC K PeryfapHeIM 3GHATUAM B 0GBeAMHeHUSX AGHHOrO
HanpaeneHus.

“NpepocTaenseT AeTAM WHQPOPMAUMIO 06 UHTepecyrowem euae
ReATeNbHOCTU MU 06NACTU 3HCHMIA, FOTOBUT oGyuarowmxcs K
Oyayweii CaMOCTOSTENbHOWM  KU3HU, HeceT — onpepeneHHyro
NpogopueHTaumMio Ha GyAylyro NpoQeccuro, HanpaeseHo Ha
npuoGpeteHue coumansHoro onerta " NpaKTUKO-
OPUEHTUPOBAHHYHO ACATESBHOCTD.





Учебный план образовательных программ,

реализуемых в ЦДОД «Подросток»

в 2014-2015 учебного года
	№ п/п
	Название объединения
	Ф.И.О. педагога
	Название

образовательной

программы
	Кол-во  часов

в неделю
	из них по работе с детьми  из социально-неблагополучных семей

	ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ

	1
	Вокальное объединение «Сибирята»
	Цынглер Н.Н.
	«Вокальное искусство»
	22
	-

	2
	Мир моды
	Пищуленок О.Н.
	«Основы художественного оформления одежды»
	18
	-

	3
	«Мастерская народных промыслов»
	Хлебникова С.В.
	«Мастерская народных промыслов»
	21
	-

	4
	Театр моды  / хореография
	Уланова Г.Ф.
	«Театр моды»
	9
	-

	5
	«Природный сувенир»
	Головских А.А.
	«Юный флорист»
	23
	-

	6
	Вокально-инструментальный ансамбль «Гитарист»
	Уланов С.Н.
	«Ансамблевая игра на электромузыкальных инструментах»
	33
	-

	7
	«Вязание»
	Свирина Т.В.
	«Вязание»
	11
	-

	8
	«Театр-творчество-дети»
	Тайлакова С.А.
	«Театральный мир»
	22
	-

	9
	«Рукоделие»
	Лобова С.В.
	«Искусство рукоделия: традиции и современность»
	22
	-

	10
	«Самоцветы»
	Саенко Г.Н.
	«Мир фантазий»
	24
	2

	11
	«Театральная кукла»
	Киселева О.И.
	«В кругу друзей и кукол»
	22
	2

	12
	Мукосолька
	Пальянова Г.А.
	«Мукосолька»
	18
	-

	13
	ИЗО-студия «Модерн»
	Первухина Е.Ю.
	«Школа творчества»
	27
	-

	
	
	
	«Мастерская дизайна»
	
	

	ЭКОЛОГО-БИОЛОГИЧЕСКОЕ  НАПРАВЛЕНИЕ

	14
	«Комнатное и оранжерейное цветоводство»
	Свирина Т.В.
	«Комнатное и оранжерейное цветоводство»
	9
	-

	ТУРИСТСКО-КРАЕВЕДЧЕСКОЕ  НАПРАВЛЕНИЕ

	15
	«Глобус»
	Черкасов Н.В.
	«Основы туризма»
	18
	-

	16
	«Музееведение»
	Суботка Г.Л.
	«Юные краеведы»
	27
	-

	17
	«Наследие»
	Якушенко Е.А.
	«Наследие»
	24
	-

	СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ   НАПРАВЛЕНИЕ

	18
	«Юный авиамоделист»
	Киселев А.А.
	«Через тернии к звёздам»
	27
	2

	19
	«Белая ладья»
	Литновский В.В.
	«Черно-белое королевство»
	27
	-

	20
	«Школа выживания»
	Павлов Н.И.
	«Непоседы»
	18
	-

	21
	«ЮИД Перекресток»
	Бормотова И.С.
	«Азбука пешехода»
	5
	-
-

	22
	Армейский рукопашный бой
	Лыткин В.В.
	Армейский рукопашный бой
	9
	-

	СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ  НАПРАВЛЕНИЕ

	23
	«Юный журналист»
	Крупина М.М.
	«Основы журналистики»
	18
	-

	24
	«Юный предприниматель»
	Левкина Л.А.
	«Экономика»
	4
	-

	25
	«Умный компьютер»
	Суднева А.Г.
	«Информационные технологии: культура-воспитание-образование»
	4
	-

	26
	«Интернет-клуб»
	Бормотова И.С.
	«Информационный век»
	22
	4

	27
	«Мир профессий»
	Казакова Л.А.
	«Завтра наступает сегодня»
	18
	-

	28
	Игротека
	Тропина Н.Ю.
	«Игротека»
	18
	-

	29
	Проектория
	Бормотова М.В.
	«Проектория»
	6
	-

	30
	Кадетский класс
	Павлов Н.И
	«Кадеты Конды»
	9
	-

	31
	Кадетское объединение «Братишка»
	Черкасов Н.В.
	«Патриоты Конды»
	9
	9

	32
	Военно-патриотический клуб «Память»
	Горбиков В.Н.
	Военно-патриотический клуб «Память»
	18
	-

	ИТОГО  
	562 ч.
	19

	ВАКАНСИЯ (в том числе по квоте «Инвалид»):
	23
	

	ВСЕГО:
	585ч.
	

	ВАКАНСИЯ:
Педагоги-организаторы 
	1 ставки
	


Комплектование учебных групп по годам обучения в объединениях

МАОУ ДОД  ЦДОД «Подросток» на 2014-2015 учебный год 

	Объединение
	Сетевое взаимодействие
	«Весёлые ребята»
	Индивиду  маршрут 
обучения (кол-во часов)
	I год обучения
	II год обучения
	III год обучения и последующие
	Общее  количество
 учебных групп
	Общее 
количество  часов
	Общее 
количество детей

	
	Количество

 учебных групп
	Количество 
часов в неделю 
	Кол-во детей
	
	
	Кол-во уч.гр.
	Кол-во часов
	Кол-во детей
	Кол-во уч.гр.
	Кол-во часов
	Кол-во детей
	Кол-во уч.гр.
	Кол-во часов
	Кол-во детей
	
	
	

	
	
	
	
	Количество 
часов в неделю
	Кол-во детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Гитарист»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	16
	13
	1
	6
	8
	1
	6
	7
	4
	33
	28

	«Сибирята»
	-
	-
	-
	-
	-
	13
	1
	2
	8
	1
	3
	8
	1
	4
	11
	4
	22
	27

	«Театр-творчество-дети»
	1
	1
	12
	3
	10
	-
	1
	6
	6
	1
	6
	6
	1
	6
	9
	5
	22
	21

	«Мир моды»
	2
	2
	48
	-
	-
	-
	1
	8
	15
	1
	8
	9
	-
	-
	-
	4
	18
	24

	«Самоцветы»
	5
	5
	80
	-
	-
	-
	1
	7
	7
	1
	6
	7
	1
	6
	7
	8
	24
	21

	«Рукоделие»
	1
	1
	25
	-
	-
	-
	1
	8
	12
	1
	8
	11
	1
	5
	7
	4
	22
	30

	«Театр мо / хореография»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	3
	8
	1
	3
	3
	1
	3
	4
	3
	9
	15

	«Мастерская народных промыслов»
	1
	1
	12
	-
	-
	2
	1
	3
	15
	1
	9
	6
	1
	8
	5
	4
	23
	26

	«Вязание»
	1
	2
	6
	-
	-
	-
	1
	3
	6
	1
	3
	7
	1
	3
	7
	4
	11
	20

	«Кукольный мастер»
	1
	1
	24
	-
	-
	5
	1
	2
	5
	1
	10
	9
	1
	9
	11
	4
	27
	25

	«Природный сувенир»
	1
	1
	12
	2
	10
	2
	1
	4
	6
	1
	6
	11
	1
	10
	9
	5
	23
	26

	«Изо-студия «Модерн»
	1
	1
	12
	-
	-
	-
	1
	1
	7
	1
	6
	9
	3
	19
	26
	5
	27
	42

	«Мукосолька»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	9
	7
	1
	9
	8
	-
	-
	-
	2
	18
	15

	Итого
	15
	16
	231
	5
	10
	22
	14
	40
	117
	13
	83
	102
	16
	79
	127
	41
	229
	346

	«Цветоводство»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	3
	6
	1
	3
	5
	1
	3
	4
	3
	9
	15

	Итого
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	3
	6
	1
	3
	5
	1
	3
	4
	3
	9
	15

	«Глобус»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	4
	9
	1
	6
	11
	-
	-
	-
	2
	10
	20

	«Наследие»
	2
	4
	20
	-
	-
	4
	1
	6
	8
	1
	5
	6
	1
	6
	5
	7
	24
	19

	«Музееведение»
	2
	3
	20
	-
	-
	1
	1
	6
	12
	1
	9
	14
	1
	9
	12
	6
	9
	37

	Итого
	7
	7
	40
	
	
	5
	3
	16
	29
	3
	20
	31
	2
	15
	17
	15
	43
	76

	«Белая ладья»
	4
	6
	32
	2
	10
	-
	1
	9
	8
	1
	10
	8
	-
	-
	-
	7
	27
	16

	«Юный авиамоделист»
	1
	1
	4
	-
	-
	-
	1
	8
	15
	1
	9
	9
	1
	9
	8
	3
	27
	32

	«Армейский рукопашный бой»
	1
	2
	10
	-
	-
	-
	1
	5
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	9
	15

	«Школа выживания»
	2
	5
	30
	-
	-
	-
	1
	10
	11
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	15
	11

	ЮИД «Перекресток»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	5
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	5
	7

	Итого
	11
	14
	76
	2
	10
	-
	5
	37
	56
	2
	19
	17
	1
	9
	8
	19
	83
	81

	«Юный предприниматель»
	-
	-
	-
	2
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	4
	2
	4
	4

	«Компьютерный мир»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	6
	1
	2
	5
	2
	4
	11

	«Проектория»
	1
	1
	10
	-
	-
	4
	1
	2
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	6
	5

	«Военно-патриотический клуб «Память»
	-
	-
	-
	2
	10
	-
	1
	16
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	18
	15

	«Интернет-клуб»
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	6
	16
	1
	16
	15
	-
	-
	-
	2
	22
	31

	«Юный журналист»
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	3
	6
	1
	8
	8
	1
	5
	10
	3
	18
	24

	«Мир профессий»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	9
	5
	1
	9
	7
	2
	18
	13

	«Игротека»
	-
	-
	-
	8
	10
	2
	1
	8
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	15
	20

	Кадетский класс
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	13
	24
	1
	13
	24

	«Братишка»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	8
	9
	1
	10
	11
	-
	-
	-
	2
	18
	20

	Итого
	1
	1
	10
	12
	10
	12
	6
	43
	61
	5
	45
	50
	5
	31
	50
	20
	136
	185


КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК РАБОТЫ 

МАОУ ДОД Центра дополнительного образования детей «Подросток» 

на 2014-2015учебный год 

Продолжительность учебного года:

Начало учебного года - 01.09.2014г.

Конец учебного года – 31.05.2015г.

	Нначало учебных занятий: 
	· 1 год обучения - 10.09.2014г. (с 01 по 09 сентября осуществляется набор детей 1 года обучения)

	
	· 2 год обучения - 01.09.2014г. (последняя неделя мая – зачетная неделя)

	
	· 3 год обучения - 15.09.2014г. (последняя неделя мая – зачетная неделя)


Продолжительность учебного года – не менее 36 недель

	
	I полугодие
	Кол-во учебных недель
	II полугодие
	Кол-во учебных недель
	Всего учебных недель

в год
	Летние каникулы

	
	Учебный 

период
	
	Зимние каникулы 
	Учебный период
	Зачетная неделя
	
	
	

	1 год обучения
	10.09-31.12
	16 нед.
	31.12.-09.01
	10.01-31.05
	-
	20 нед.
	36 нед.
	01.06-31.08

	2 год обучения
	01.09-31.12
	17 нед.
	31.12.-09.01
	10.01-26.05
	27.05-31.05
	19 нед.
	36 нед.
	01.06-31.08

	3 год обучения
	01.09-31.12
	17 нед.
	31.12.-09.01
	10.01-26.05
	27.05-31.05
	19 нед.
	36 нед.
	01.06-31.08


Продолжительность рабочей недели учреждения: 7 дней в неделю с 8.00 до 20.00 часов, согласно расписанию занятий в объединениях Центра.

Расписание смен: 

	1 смена
	2 смена
	3 смена

	начало занятий с 08.00 часов
	начало занятий с 13.00 часов
	начало занятий с 17.00

до 20.00 часов


Регламент образовательного процесса:

Продолжительность рабочей недели – 7 дней.

· 1 год обучения (1, 2  часа в неделю) – 2 раза в неделю по 1 часа, 2 раза в неделю 2 часа.

· 2 год обучения – 2 раза в неделю по 2 часа, 2 раза в неделю по 3 часа.

· 3 год обучения – 3 раза в неделю по 2 часа, 2 раза в неделю по 3 часа (по некоторым объединениям до 4 часов).

Продолжительность занятий:

Занятия проводятся по расписанию, утвержденным директором ЦДОД «Подросток». Продолжительность работы – 60 минут – 45 минут занятие перерыв 15 минут для отдыха детей между каждым занятием (СанПиН 2.4.4.1251-03 – санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей).

Продолжительность рабочего времени сотрудников:

Директор – 36 часов в неделю (ненормированный рабочий день).

Заместители директора – 36 часов в неделю (ненормированный рабочий день).


Заведующие хозяйством – 36 часов в неделю (ненормированный рабочий день).

Главный бухгалтер – 36 часов в неделю (ненормированный рабочий день).

Методист – 18 часов в неделю (0,5 ставки).

Режиссер – 18 часов в неделю (0,5 ставки).

Концертмейстер – 20 часов в неделю (0,5 ставки).

Педагоги-организаторы – 36 часов в неделю.

Педагоги дополнительного образования ​​– согласно педагогической нагрузке по тарификации (32,5 ставок).

Младший обслуживающий персонал – 36 часов в неделю.

Организация учебного процесса:  расписание, циклограмма.

	Сроки
	Этапы
	Содержание 

	01.09.14-10.09.14
	Подготови-тельный
	Организационный период, набор детей в объединения. Дни открытых дверей, оргсобрания для родителей. Комплектование учебных групп

	14.09.14-30.09.14
	1 год обучения
	Работа с неполным составом детей по временному расписанию.

	
	2 и 3 года обучения 
	Занятия идут по временному расписанию. Традиционные мероприятия в честь начала учебного года.

	01.09.14-31.12.14
	1-е полугодие
	Работа по расписанию первого полугодия, выполнение образовательных программ за 1-е полугодие с укомплектованным составом детей. Участие в досуговых и  конкурсных мероприятиях разного уровня.

	Последняя декада декабря
	Завершение 1-го полугодия
	Отчетные концерты, выставки, открытые занятия, родительские собрания. Анализ выполнения учебных планов образовательных программ дополнительного образования и работы объединения за 1 полугодие.

	10.01.15-31.05.15
	2-ое полугодие
	Занятия творческих объединений проходят по расписанию II полугодия. Участие в районных, окружных, всероссийских, международных конкурсах, выставках, конференций. Организация и проведение итоговых мероприятий.

	27.05-31.05
	2 и 3 год обучения
	Зачётная неделя для обучающихся 2 и 3 года обучения.

	31.05.15
	Окончание учебного года
	Анализ выполнения учебных планов образовательных программ дополнительного образования за II полугодие и за учебный год. Анализ результативности и эффективности работы за учебный год. Отчеты педагогов о проделанной работе, подготовка к работе в летний период. 

	01.06.15-31.08.15
	Летние каникулы
	Организация 2-х смен летнего лагеря дневного пребывания на базе  на базе учреждения.

Работа по летнему расписанию творческих объединений сменного состава.

Трудоустройство подростков посредством организации молодежного трудового отряда совместно с Центром занятости и отделом по молодежной политике.

Участие воспитанников в походах, экспедициях, соревнованиях и т.д. Отпуска сотрудников по графику.

	01.08.15-25.08.15
	Подготови-тельный период
	Ремонтные, подготовительные работы в учреждении. Подготовка помещений, кабинетов к новому учебному году.

Совещания, педсоветы, оргсобрания.


ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА
МАОУ ДОД ЦЕНТРА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ «ПОДРОСТОК»

В УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ

КОНЦЕПЦИИ ДУХОВНО – НРАВСТВЕННОГО ВОСПИТАНИЯ РОССИЙСКИХ ШКОЛЬНИКОВ

1. Концепция воспитательной системы

Функция воспитания в современное время является одной из наиболее социально значимых. Доказательства этому прозвучали на всех уровнях отечественной системы образования, в документах, отражающих современную государственную политику в области воспитания, решения социальных проблем детства, в Концепции духовно-нравственного воспитания российских школьников Президента РФ.

Повышение социального статуса воспитания возможно через организацию системной работы, нацеленной:
- на духовно-нравственное становление подростков, как госзаказ,

- их гражданское, трудовое воспитание,

- создание условий для развития интеллектуальной, эмоционально-чувственной и деятельностной сфер личности,

- становления у подростков системы ценностных ориентаций,

- подготовки их к жизненному самоопределению.

Развитие воспитания в Центре рассматривается сегодня как объединение усилий учреждений дополнительного образования с общеобразовательными учреждениями, семьей и различными социальными институтами в решении задач воспитания.

Развитие воспитания основывается на адаптации к современным условиям эффективных воспитательных технологий, успешно применявшихся на различных предыдущих этапах развития отечественной педагогической теории и практики. При этом необходима осмысленность, взвешенность и продуманность каждого педагогического действия, касающегося самых глубоких и тонких составляющих личности – ее духовной сферы, нравственной позиции, чувств, эмоций, мировоззренческих установок, ценностных ориентаций. Сегодня сложилась принципиально новая социокультурная  ситуация развития воспитания в связи с обострением глобальных проблем человечества, усилением межнациональной и межконфессиональной напряженности, чрезвычайно интенсивного расширения информационного пространства воспитания. Значительное повышение динамики социокультурного развития цивилизации требует от подрастающих поколений формирования принципиально нового социокультурного опыта и, соответственно, направленности личности на непрерывное развитие, самосовершенствование, на поиск духовных идеалов и эффективных способов воплощения их на практике.

Гармонизация общечеловеческих и национальных ценностей, свободы и ответственности, ценностей коллектива и личности, природы и социума – основное направление прогрессивного развития воспитания.

Демократическая сущность нового воспитания заключается в предоставлении ребенку свободы выбора индивидуальной траектории развития в процессе личностно значимой деятельности, подготовке его к принятию самостоятельных решений в ситуациях нравственного выбора в пользу общечеловеческих ценностей, стимулировании его к самовоспитанию, непрерывному духовному саморазвитию. При этом предоставление свободы должно сочетаться с формированием у детей чувства ответственности за свои поступки.

Подготовка ребенка к самоопределению может быть успешной только в том случае:

- если ему есть из чего выбирать,

- если учреждением дополнительного образования обеспечено пространство для осуществления ребенком самостоятельного выбора форм и видов деятельности,

- если ему предоставлены образцы успешной самореализации, 

- если лично для каждого ребенка создана ситуация успеха,

- если каждому подростку оказана поддержка в проектировании личностного роста,

- если интересы коллектива не противоречат друг другу,

- а высокоразвитая, гармонично развитая личность является одной из основных ценностей и целей коллективной деятельности наряду с решением актуальных проблем современности.

Механизмы развития воспитания в Центре дополнительного образования детей «Подросток» основываются на представлениях о том, что: 

 - воспитательный процесс является одним из основных компонентов целостного педагогического процесса в учреждении наряду с учебным процессом;

 - воспитание представляет собой создание условий для развития личности, двусторонний процесс взаимодействия педагога и воспитанника, направленный на духовно-нравственное становление личности, ее ценностное самоопределение, стимулирование самовоспитания;

- содержание программ дополнительного образования обладает значительным воспитательным потенциалом, реализация которого зависит от специальной, продуманной организации воспитывающей среды, содержания и форм взаимодействия детей и взрослых в процессе образования;

- определяющее значение в разработке современного содержания, целей, методов воспитания имеет гуманистическая идеология, обуславливающая общую направленность воспитательной деятельности на гармоничное развитие личности – достижение ею гармонии как во внутреннем духовном мире, так и с окружающим социоприродным пространством, развитие способности применить всеобщий принцип творческой деятельности в собственной сфере труда.

Согласно методическим рекомендациям Цветковой И.В., доктора педагогических наук, заведующей научно-образовательным центром Государственного научно-исследовательского института семьи и воспитания, основной смысловой контекст, определяющий современный взгляд на воспитание выражается в субъект - субъектных отношениях участников воспитательного процесса, принципах сотрудничества, содружества, сотворчества детей и взрослых во имя саморазвития, созидания, поиска прогрессивных путей развития современной цивилизации.

Развитие воспитания в системе дополнительного образования должно обеспечить:

- ориентацию подростков на ценности демократического общества, общечеловеческие нравственные приоритеты, гармонизацию взаимоотношений ребенка с окружающим социумом, природой, самим собой;

- формирование у подростков готовности к самостоятельному выбору в пользу здорового образа жизни, образования; 

- самореализации в общественно и личностно значимой творческой деятельности;

- формирование у подростков уважения к прошлому и настоящему своего народа, традициям и культуре, старшим поколениям;

- ответственности за будущее своей страны и современной цивилизации в целом.

Изменения в российском обществе вызвали изменения и в социальном заказе общества к образовательным учреждениям. Социальный заказ родителей и детей направлен на развитие духовного воспитания детей России.

Реализацию системы воспитательной работы видим через создание единого воспитательного пространства поселка, района.

В обозначенной Президентом Концепции духовно-нравственного воспитания российских школьников важнейшим названо достижение Национального воспитательного идеала, высшей цели образования, а именно - воспитание граждан России - высоконравственных, творческих, компетентных, принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях российского народа. 

В процессах, происходящих в воспитательной системе центра, приоритетным направлением является развитие духовно-нравственного воспитания.

Характерные черты воспитательной системы Центра: 

1. Более 20 лет наш Центр занимается приобщением подрастающего поколения к традиционной русской культуре и культуре народов Севера;

2. Выстроена стратегия деятельности центра в направлении духовно-нравственного развития - от Концепции Президента до содержания работы в объединениях; 

3. Высокая степень активности педагогов, учащихся, родителей в плане понимания актуальности движения в данном направлении;

4. Использование разнообразных форм деятельности для формирования ценностных ориентиров воспитанников центра; 

5. Интеграция деятельности центра с учреждениями района по формированию духовно-нравственного пространства поселка, района;
6. Все объединения центра, а их более 30, нашли себя в духовно-нравственном пространстве;

7. Вариативность в подходе;

8. Создание условий для самоопределения и самореализации;

9. Открытость системы: вместе с воспитанниками Центра оказываем воспитательное воздействие на дошкольников, школьников всех возрастных категорий, учеников колледжа, население поселка, района, на социально незащищенные слои населения.

Последнее десятилетие педагогический коллектив центра работает в плане формирования духовно-нравственного пространства, вносит свой вклад в проблему воспитания округа – сохранение духовного и физического здоровья подрастающего поколения. 

В основе реализации концепции воспитательной системы Центра – программный подход:

Наш Центр является районной инновационной площадкой по духовно-нравственному воспитанию. В соответствии с требованиями Концепции Президента центром реализуется согласованная с настоятелем православного прихода «Всех скорбящих радость», программа по духовно-нравственному воспитанию подрастающего поколения «Мы - россияне!», которая включает в себя деятельность пяти творческих групп центра, т.е. практически весь педагогический коллектив. 
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Ближайшие ожидаемые результаты программы:
Формирование у родительского и педагогического сообщества устойчивого понимания того, что только опора на отечественные традиции и культуру сможет дать правильные ориентиры  в образовании и воспитании молодого поколения.
В перспективе согласно Концепции Президента:

· Создание целостного пространства духовно-нравственного развития личности,
· Воспитание ответственного, инициативного и компетентного гражданина России,
· Формирование системы ценностей, духовного иммунитета  подрастающего поколения,
· Ведение достойной жизни, уважение к родителям, ЗАБОТА о младших и старших.

Кадровое обеспечение программы:
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Интегрируем деятельность с учреждениями образования, с Аграрным колледжем, с Управлением образования, с Центром занятости населения, с Центром социальной зашиты населения «Фортуна», с Кондинским лесхозом, с Администрацией городского поселении, с православным приходом.

В центре работают разнопрофильные образовательные объединения: декоративно - прикладного, изобразительного, технического, вокального, театрального, музыкального творчества, журналистики, экологии, профориентации, безопасности дорожного движения, туристско-краеведческое направление, музей, шахматы, социально-педагогические объединения. Спектр предоставляемых услуг оправдан возможностью у детей выбирать  направление по душе. 

Параллельно ведется работа по сквозным программам, социально-значимым проектам, центр является также инновационной площадкой в направлении профилактики дорожно-транспортного травматизма и профориентации подрастающего поколения:

Сквозные программы, реализуемые в ЦДОД «Подросток»

в 2014-15 учебном году:
	
	Наименование программы
	Ответственные

	1
	Цикл бесед по духовно-нравственному воспитанию 

«Святые, имена которых мы носим» для 4 классов Междуреченской средней общеобразовательной школы
	Г.Ф.Уланова

С.Н.Голованова

	2
	«Радужный мост» 

- Цикл выставок декоративно-прикладного искусства.

- Персональные выставки воспитанников и педагогов.

- Театральный фестиваль
	Е.Ю.Первухина

С.В.Лобова

Н.М.Новикова

Т.С.Казакова

	3
	 «Детское лесничество»

-Живой уголок

-Участие в районных слетах детских школьных лесничеств

-Учебно-познавательная экологическая тропа «Тайны сибирских лесов»
	Т.В.Свирина

Л.А.Казакова

Н.В.Черкасов

	4
	 «Каникулярное время»

- Летний оздоровительный лагерь дневного пребывания 

- Нестационарный палаточный лагерь «Парусный остров»

- Военно-спортивный кадетский лагерь
	Начальники лагерей

Н.В.Черкасов

В.Н.Горбиков

	5
	 «Театр моды»:

- Театр этно-моды «Родник творчества»

- Театр мод «Самоцветы»
	Г.Ф.Уланова

Е.Ю.Первухина

Г.Н.Саенко

	6
	«Академии СИТ» (Академия современных информационных технологий):

- Создание центра интернет технологий «Мегаполис», как информационное пространство ЦДОД «Подросток»

- Информационно-методический центр 

- Социальный проект «Виртуальный музей»

- Бизнес-план «Создание информационного центра «Сириус»
	М.М.Крупина

Г.Л.Суботка

А.А.Киселев

	7
	«Добрая дорога детства»

Программа детского автогородка «Азбука дорожного движения».
	А.В.Пуртова

	8
	Проект по организации семейных клубов «Мы вместе»
	Н.В.Черкасов



Воспитательная система есть развивающееся явление. Развитие системы - процесс управляемый, поэтому мы всегда стремимся найти оптимальное сочетание между традициями и новациями. 

Планирование воспитательной работы разрабатывается согласно каждому воспитательному элементу, носит программный характер, систематически проводятся тематические семинары, стратегия развития воспитания принимается педагогическим советом.

Планирование воспитательной работы

Центра дополнительного образования детей «Подросток» на 2014 – 2015 учебный год

Элементы системы воспитательной работы:






I. Духовно-нравственное, гражданско - патриотическое воспитание
	№
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	1
	Реализация программы Центра по духовно-нравственному воспитанию подрастающего поколения  «Мы – россияне!»:
	Г.Ф.Уланова, руководители творческих групп
	В течение года

	
	1.1. Реализация планов творческих групп по духовно-нравственному воспитанию:
-Проведение мероприятий согласно планированию,

-Организация паломнических поездок,

-Интеграция воспитательных задач в содержание деятельности методических объединений и объединений центра,

-Организация летних смен по ДНВ,

-Организация семейных автотуров «Православные храмы Конды»

-Организация участия образовательных объединений в профильных Конкурсах по ДНВ, в т.ч.

Участие в региональном молодежном фестивале «Димитровская суббота» г.Югорск (октябрь)

Участие в Международном конкурсе – фестивале «Золотые купола» г.Тобольск (апрель)

-Участие в районном фестивале «Праздник хлеба» на базе РДКИ «Конда» (в честь иконы «Спорительница хлебов»)

-Участие в праздничной благотворительной концертной программе «Ангелы добра» в честь престольного праздника православного храма «Всех скорбящих радость»

-Освещение деятельности направления духовно-нравственного воспитания в центре в СМИ
	Руководители творческих групп
	В течение года

26 октября

06 ноября

В течение года

	
	1.2. Изучение культурологических основ традиционных российских религий:
-Реализация образовательной программы «Сад сердца» во 2-х классах МСОШ, в кадетском объединении, в кадетском классе
	С.Н.Голованова
	В течение года

	
	1.3. Цикл лекций о святых всея Руси «Святые, имена которых мы носим» для 4 классов
	С.Н.Голованова
	В течение года

	
	1.4. Организация совместной деятельности с приходом «Всех скорбящих радость»
	Г.Ф.Уланова

С.Н.Голованова
	В течение года

	
	1.5. Организация деятельности детского музея:
- Реализация образовательной программы «Юный краевед»,

- Реализация блока работы «Школа-музей»,

-Пополнение фотогалереи ветеранов Великой Отечественной войны «Рубежи Победы»,

- Экскурсионная деятельность музея по особому плану (три сезона),

- Празднования Дня кадет,

- Открытие экспозиции «Кадеты России»,

- Показ фильмов по духовно-нравственному воспитанию для обучающихся центра, кадет,

- Музейные встречи, посвященные выводу Советских войск из Афганистана. Обновление галереи Героев,

- Вахта памяти:

· Участие в тожественном открытии «Вахты памяти»

· Участие в музейных встречах «Герои земли Кондинской»

· Помощь, посещение ветеранов на дому,

· Встреча с родственниками защитников Отечества,

· Участие в митинге, посвященном празднованию победы в ВОВ
	Г.Л. Суботка,

В.Н.Горбиков

Г.А.Пальянова

Д.В.Крупин

Педагоги

Г.Л. Суботка


	В течение года

17 февраля

к 17февраля



	2
	Передвижные музейные выставки – экспозиции «История района» и передвижные выставки декоративно-прикладного искусства (работы детей, родителей и педагогов)
	Г.Л. Суботка

С.В.Лобова
	

	3
	Организация и проведение районной выставки декоративно – прикладного творчества «Рождественские звёздочки», экскурсии
	Е.Ю. Первухина.

Г.Ф.Уланова

С.В.Лобова

Т.С.Казакова
	Декабрь-январь

	4
	Организация и проведение районной выставки – конкурса декоративно-прикладного искусства «Мы – славяне!», экскурсии
	Е.Ю. Первухина

Г.Ф.Уланова

С.В.Лобова

Т.С.Казакова
	Апрель

	5
	Конкурс рисунков среди детей с 10 до 14 лет по тематике избирательного права.
	Е.Ю. Первухина
	18 ноября

	6
	Участие в районном месячнике «Я – гражданин России»
	Л.А. Казакова
	Октябрь

	7
	Участие в фестивале – конкурсе «Виват, Россия!» 
	С.А.Тайлакова
	Февраль

	8
	Участие в соревнованиях по военно – прикладным видам спорта:

- Участие в районных соревнованиях по пулевой стрельбе на базе РДЮСШ

- Участие в Спартакиаде допризывной молодежи в рамках месячника оборонно-массовой и спортивной работы

- Организация проведения военно – спортивной  игры на местности для учащихся 5-6 классов «Полигон» на базе РДЮСШ  

- Участие в военно-спортивной игре «Зарница» на базе Юмасинской  средней школы 

- Участие в соревнованиях по пейнтболу среди команд допризывной молодежи на базе РДЮСШ

-Участие в районной игровой программе «Солдат – всегда солдат» (Подготовка семейных команд)

- Участие в окружной Спартакиаде допризывной молодежи

-Участие в районной молодежной  акции «Напиши письмо солдату» 
	Н.В.Черкасов

В.Н.Горбиков

Т.С.Казакова

М.М.Крупина
	Январь

Февраль



	9
	Участие в дне памяти и скорби


	Начальник лагеря
	22 июня

	10
	Празднование международного дня Семьи


	Т.С.Казакова
	15 мая

	11
	Участие в мероприятиях, посвященных Дню Семьи, Любви и Верности:

-Детские игровые программы

-Чествование семейных пар

-Конкурс детского рисунка «Моя семья»

-Акция «Подари ромашку»
	
	30 июня по 08 июля

	12
	Цикл мероприятий, посвященный празднованию Дня Кондинского района, дня образования ХМАО –Югры:

- Обновление экспозиции детского краеведческого музея «История района», посвященной 90-летию Кондинского района,

- Тематические экскурсии для 5-х классов МСОШ, для кадет,

- Создание юбилейной коллекции Театра этномоды «Родник творчества», посвященной 90-летию Кондинского района,

- Открытие юбилейной номинации в районном конкурсе декоративно-прикладного творчества «Мы-славяне!»,

- Организация фотовыставки «Природа крупным планом»

- Праздник в честь 80-летия Кондинского лесопромышленного комбината
	Г.Л.Суботка

Е.Ю.Первухина

Г.Ф.Уланова

О.Н.Пищуленок

М.М.Крупина

Т.Н.Казакова

Г.Л.Суботка
	Ноябрь – до 12  декабря

ноябрь

в течение года

Апрель – май

Ноябрь

30 ноября

	13
	Участие в районном конкурсе – выставке «Боевая техника и панорамы великих сражений», посвященный Отечественной войне 1812 года на базе ЦДОД «Подросток»


	В.Н.Горбиков

Г.Л.Суботка
	С 01 по 23 октября



	14
	Участие в муниципальном этапе конкурса «Моя малая родина: природа, культура, этнос»


	
	23.08. по 23.11.

	15
	Театральный фестиваль «Театр – творчество – дети»: «Сохранение культуры русского народа»


	С.А.Тайлакова
	22 марта

	16
	Праздник «Светлый праздник Рождества»


	Т.С.Казакова

С.А.Тайлакова
	7 января


II. Научно-исследовательская и профориентационная работа
	№
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	1
	Реализация программы по профориентации «Завтра наступает уже сегодня»
	
	В течение года

	
	1.1. -Мини-лекция «Классификация профессий»

- «Выбирай свою дорогу»  для 8 кл (МСОШ)
	Л.А. Казакова
	1 раз в год с каждым классом

	
	1.2. -Поиск новых форм «Профессии моих родителей» на параллели 6-7 кл (МСОШ)
	Л.А. Казакова
	В течение года

	
	1.3. «Ярмарка профессий» для 9-10 кл в ЦДОД
	Л.А. Казакова

Т.С.Казакова
	март

	
	1.4. Организация выездной агидбригады по району


	Л.А. Казакова
	В течение года

	
	1.5. Организация экскурсий по предприятиям, встречи с интересными людьми для 11 классов МСОШ
	Л.А. Казакова
	До 1 февраля

	2
	Участие в акции «День весенних и осенних древонасаждений»
	Л.А.Казакова

Т.В.Свирина
	Сентябрь

	3
	Организация и проведение районной экологической викторины «Знатоки природы»
	Н.И.Павлов
	Март-май

	4
	Организация и проведение заочного районного конкурса визуальных искусств «Неизвестная планета»
	М.М. Крупина
	Март

	5
	Проведение научно-практической  конференции «Шаг в будущее» для обучающихся центра
	М.М.Крупина, руководители творческих групп
	Март

	6
	Участие в районной конференции «Шаг в будущее»


	педагоги
	Март

	7
	Торжественное закрытие акции «Спасти и сохранить».

Участие в окружной экологической научно-практической конференции
Участие в экологических десантах и Акции древонасаждений
	Т.С.Казакова

Т. В. Свирина

Л.А. Казакова
	март

14 мая

	8
	Участие в выпуске газеты «Луч солнца – это я!»
	М.М. Крупина
	1 раз в месяц

	9
	Освещение в СМИ мероприятий, проводимых объединениями центра


	М.М. Крупина
	В течение года

	10
	Изготовление сувенирной продукции, организация выставок - продаж
	С.В.Лобова

Л.А. Левкина
	В течение года


III. Работа по формированию традиций учреждения
	№
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	1
	Проведение отчетного концерта объединений центра


	Т.С.Казакова
	апрель

	2
	Проведение отчетного концерта объединения «Гитарист»
	С.Н.Уланов

С.С.Зубова
	май

	3
	Совместные походы обучающихся всех объединений центра 
	Н.В.Черкасов
	Сентябрь- март

	4
	Участие в праздновании Дня поселка:

- участие в игровых программах для детей,

-организация проведения мастер - классов ДПИ,

-подготовка творческих номеров
	педагоги
	Сентябрь

	5
	Проведение рекламы объединений центра
	педагоги
	Сентябрь

	6
	Участие в праздновании Дня учителя
	педагоги
	04 октября

	7
	Проведение мероприятий в каникулярное время
	Н.В.Черкасов

Т.С.Казакова
	Ноябрь

Март

Летний период

	8
	Организация детских праздников:

- «Золотая осень»,

- Новогодние праздники,

- Дни именинника
	Педагоги-организаторы
	В течение года

	9
	Участие образовательных объединений в тематических конкурсах
	педагоги
	В течение года

	10
	Деятельность в рамках традиционных районных месячников
	педагоги
	В течение года

	11
	Районный конкурс поэзии «Вдохновение»
	Н.М.Новикова
	7 декабря


IV. Культурно - массовая деятельность
	№
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	1
	Реклама деятельности центра на доске объявлений в МСОШ
	М.М.Крупина
	В течение года

	2
	Участие в районном конкурсе развлекательно – игровых программ «Дед Мороз 2013»
	С.А.Тайлакова

Т.С.Казакова
	декабрь

	3
	Участие в районном конкурсе юных вокалистов «Кондинские роднички»
	И.В. Коркишко

С.Н. Уланов

Н.Н.Цынглер
	Январь- февраль

	4
	Участие в играх КВН лиги Кондинского района
	Т.С.Казакова
	Февраль – март

	5
	Участие в районном конкурсе мастеров и подмастерий ДПИ «Мастер года»
	Педагоги ДПИ
	Апрель –май

	6
	Участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса детского и юношеского литературно-художественного творчества
	М.М.Крупина

Е.Ю.Первухина
	01 по 24 апреля

	7
	Праздник в честь 80-летия Кондинского лесопромышленного комбината
	Г.Л.Суботка

Т.С.Казакова
	30 ноября


V. Спортивно - оздоровительная работа, 

пропаганда здорового образа жизни, профилактическая работа
	№
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	1
	Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
	А.В.Пуртова
	В течение года

	
	1.1. Деятельность районного детского автогородка
	А.В.Пуртова

Т.С.Казакова
	В течение года

	
	1.2. Участие в профилактической операции «Внимание, дети!»
	А.В.Пуртова,

Т.С.Казакова
	В течение года

	
	1.3. Деятельность образовательного объединения ЮИД «Перекресток»
	А.В.Пуртова
	В течение года

	
	1.4. Организация и проведение игровых программ «Посвящение первоклассника в пешеходы»
	А.В.Пуртова,

Т.С.Казакова
	20,21,22,23 сентября

	
	1.5. Участие в районном конкурсе отрядов ЮИД по профилактике детского  дорожно-транспортного травматизма
	А.В.Пуртова,

Т.С.Казакова
	ноябрь

	
	1.6. Участие в окружной акции «Здоровье»

в рамках недели детской безопасности:

· День здоровья, посвященный Всемирному Дню здоровья 7 апреля;

· Участие в районном конкурсе «Безопасное колесо»;

· Участие в районной викторине по ПДД среди учащихся 2-4 классов и 5-8 классов

- Участие в конкурсе рисунков «Осторожно, ДЕТИ!»
	А.В.Пуртова
	30 марта по 09 апреля

	2
	Туристические походы объединений туристко – краеведческого и эколого-биологического направления.
	Н.В.Черкасов
	Сентябрь – май

	3
	Участие в районном конкурсе «Письмо водителю»
	А.В. Пуртова

М.М. Крупина
	Ноябрь

	4
	Участие в районном правовом месячнике «Я и закон»:

· Участие в районной правовой викторине среди учащихся 9-11 классов

· Участие в конкурсе «Юные инспектора  дорожного движения» для учащихся 12-14 лет

· Участие в конкурсе «Юный друг милиции»

Молодежный брифинг (8-11 классы)
	
	Ноябрь

23 ноября

	5
	Участие в антинаркотических акциях: «Мы выбираем будущее», «Остановись, подумай!», «Не переступи черту»
	Н.И.Павлов

А.В.Пуртова
	В течение года

	6
	Соревнования по шахматам
	В.В.Литновский Л.А.Левкина
	В течение года

	7
	Участие в районном турнире по шахматам «Белая ладья»
	В.В.Литновский
	

	8
	Участие в проведении районной акции «День отказа от курения»
	Т.С.Казакова
	сентябрь

30 мая

	9
	Проведение викторин, мероприятий по противопожарной безопасности
	Педагоги
	май

	10
	Участие в районных, зональных соревнованиях по авиамодельному спорту в г.Урай
	А.А.Киселев
	май

	11
	Участие в зональном туристическом слете в г.Урай
	Н.В.Черкасов
	май

	12
	Участие в районной декаде детской безопасности в рамках деятельности лагерей с дневным пребыванием:

Организация профилактических мероприятий. Приглашение в ОУ специалистов ЧП,  отдела лесничеств, ГИМС
	Начальники лагерей
	Июнь – июль

	13
	Участие в районных соревнованиях «Школа безопасности».
	Н.В. Черкасов
	август

	14
	Проведение нестационарного палаточного туристического лагеря «Парусный остров»
	Н.В. Черкасов
	Июнь-август

	15
	Участие в районных соревнованиях по армейскому рукопашному бою
	С.П.Стрельцов
	26 апреля



	16
	Пропаганда здорового образа жизни через предоставление возможности обучающимся приобщиться к разным видам деятельности   в объединениях центра.
	Педагоги центра
	В течение года


VI. Противодействия экстремистской деятельности
	№
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	1
	Формирование толерантности среди детей и подростков в рамках реализации программы по духовно-нравственному воспитанию «Мы - россияне»
	педагоги
	В течение года

	2
	Реализация программы с православным модулем «Сад сердца»
	С.Н.Голованова
	В течение года

	3
	Беседы в объединениях Центра по профилактике экстремистских проявлений
	педагоги
	В течение года


Перспективы развития:

- Развитие духовно-нравственного, гражданско-патриотического направления в системе воспитания,

- Обновление содержания дополнительного образования, создание авторских программ;

- Развитие платных дополнительных образовательных услуг;

- Совершенствование нормативно-правовой базы;

- Развитие научно-исследовательской, научно-экспериментальной деятельности, направленной на повышение качества дополнительного образования;

- Переход на постоянное и прогнозируемое сотрудничество и совместную деятельность учреждений образования и учреждений культуры

План работы с родителями 

на 2014 -2015 учебный год

Цель: Приобщение семьи к проблемам детей, разрешение различных педагогических ситуаций через организацию работы с родителями.

	№ п\п
	Название мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Обновление базы данных по неблагополучным семьям, состоящих на профилактическом учёте
	В течение года
	М.М.Крупина

	2
	Сбор сведений о родителях для заполнения раздела в журнале учета работы
	Сентябрь
	Педагоги

	3
	Организация традиционных совместных походов детей и взрослых
	Сентябрь

март
	Н.В.Черкасов

	4
	Совместное участие детей и родителей в традиционной выставке «Чудесные превращения»
	Сентябрь
	Т.В. Свирина

Т.С.Казакова

	5
	Участие в проведении родительских собраний в начальных классах МСОШ
	Сентябрь
	Педагоги

	6
	Проведение мониторинга воспитанности обучающихся
	Октябрь

апрель
	Г.Ф.Уланова

М.М.Крупина

	7
	Проведение мероприятий, посвященных празднованию Дня матери
	Ноябрь
	Т.С.Казакова

	8
	Совместные новогодние праздники для детей и родителей
	Декабрь
	Педагоги

	9
	Фестиваль социальных и информационных проектов «Семейный взгляд» 
	Декабря
	М.М. Крупина

	10
	Организация экскурсионной деятельности и проведение мастер-классов для родителей в рамках работы выставок декоративно-прикладного творчества «Рождественские звездочки», «Мы - славяне!»
	Декабрь-январь,

апрель
	Е.Ю. Первухина

Т.С.Казакова

	11
	Концертная программа, посвященная 8 марта 
	Март
	Т.С.Казакова

	12
	Отчётные концерты творческих коллективов центра для родителей
	Апрель
	С.Н. Уланов

	13
	Отчетный концерт центра для родителей обучающихся, жителей поселка
	май
	Т.С.Казакова

	14
	Мероприятия центра, посвященные празднованию Дня семьи
	май
	Т.С.Казакова

	15
	Выпускные вечера в объединениях центра
	Май
	Педагоги

	16
	Совместное участие детей и родителей в традиционных конкурсах, мероприятиях центра
	В течение года
	Руководители творческих групп

	17
	Проведение родительских собраний
	В течение года
	Педагоги
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План совместной деятельности

Центра дополнительного образования детей «Подросток» 

и Междуреченской средней общеобразовательной школы 

на 2014-15 учебный год.

Цель – формирование воспитательного пространства через организацию совместных мероприятий.

Духовно-нравственное, гражданско-патриотическое воспитание

	№
	Мероприятия
	Место 

проведения
	Категория 

обслуженных
	Сроки
	Ответственные

	1
	Тематические экскурсии «Посиделки в русской избе»
	Музей ЦДОД
	1-2 классы

3 классы

4 классы
	2-3 неделя октября

4 неделя октября

2 неделя ноября
	Г.Л.Суботка

	2
	Встреча, посвященная памяти жертв политических репрессий


	Музей ЦДОД
	9 классы
	30 октября
	Г.Л.Суботка

	3
	Экскурсии по экспозиции, посвященной 90-летию Дня Кондинского района и Дня Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	Музей ЦДОД
	5 классы
	4 неделя ноября
	Г.Л.Суботка

	4
	Торжественная встреча в честь Дня вывода войск из Афганистана, тематические экскурсии
	Музей ЦДОД
	6,7,8классы

(9-11-по заявкам)
	15 -23 февраля
	Г.Л.Суботка

	5
	Торжественная встреча, посвященная празднованию Дня Победы в ВОВ, тематические экскурсии
	Музей ЦДОД
	6-7 классы

4 классы

(1-11 классы-по заявкам)
	2-3 неделя апреля

4 неделя апреля и 1 неделя мая


	Г.Л.Суботка

	6
	Реализация образовательной программы по духовно-нравственному воспитанию с православным модулем
	ЦДОД, МСОШ
	2 классы
	В течение года
	С.Н.Голованова

	7
	Цикл лекций о святых всея Руси «Святые, имена которых мы носим»
	ЦДОД
	4 классы

(1-11 классы-по заявкам)
	2 неделя ноября

3-4 неделя января

2-3 неделя марта

2-3 неделя апреля
	С.Н.Голованова

	8
	Участие детских коллективов в выставках – конкурсах «Рождественские звездочки», «Мы-славяне!», экскурсии по выставочным экспозициям


	ЦДОД
	Все категории
	Декабрь-январь, апрель-май
	Е.Ю.Первухина

	9
	Проведение тематических мероприятий «День ангела»
	ЦДОД
	3-4 классы

7-8 классы
	1-2- неделя декабря

3-4 неделя января
	С.В.Лобова

	10
	Работа кадетского класса (по особому плану)
	ЦДОД, МСОШ
	7в класс
	В течение года
	Д.В.Крупин

В.Н.Горбиков

	11
	Концерт Юлии Березовой

Беседа со старшеклассниками
	РДКИ
	9-11 класс
	3 неделя января
	Г.Ф.Уланова Т.Е.Белоглазова


Культурно – массовая работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Место проведения
	Категория 

обслуженных
	Сроки
	Ответственные

	1
	Тематические экскурсии по экспозиции «Фруктово-овощное шоу»
	ЦДОД
	Начальное звено
	октябрь
	Т.В.Свирина

	2
	Спектакль «Домой»
	ЦДОД
	1 классы
	4 неделя сентября
	Новикова Н.М.

	3
	Спектакль «Я вас всех люблю»
	ЦДОД
	6-7 классы
	ноябрь
	Новикова Н.М.

	4
	Спектакль «Самое главное чудо»
	РДКИ
	6-11классы
	В течение года
	режиссер

	5
	Проведение новогодних игровых программ (по заявкам родительских комитетов)
	ЦДОД
	3-7 классы
	Декабрь
	Н.М.Новикова, Л.А.Казакова,

Т.С.Казакова

	6
	Прощание с азбукой, дни именинника, праздник Осени (по заявкам родительских комитетов)
	ЦДОД
	Начальное звено
	В течение года
	Н.М.Новикова, Л.А.Казакова,

Т.С.Казакова

	7
	Прощание с 1-4 классами (по заявкам родительских комитетов)
	ЦДОД
	1, 4 классы
	Март

май
	Н.М.Новикова, Л.А.Казакова,

Т.С.Казакова


Мероприятия по профориентации

	№ п/п
	Мероприятия
	Место проведения
	Категория 

обслуженных
	Сроки
	Ответственные

	1
	Мини-лекция «Классификация профессий» «Выбирай свою дорогу»  
	МСОШ
	8 классы
	1 раз в год с каждым классом
	Л.А. Казакова

	2
	Поиск новых форм «Профессии моих родителей» на параллели 
	МСОШ
	6-7 классы
	В течение года работа с одним из классов
	Л.А. Казакова

	3
	«Ярмарка профессий» 
	ЦДОД
	9-10 классы
	март
	Л.А. Казакова

Т.С.Казакова

	4
	Организация экскурсий по предприятиям, встречи с интересными людьми 
	
	11 классы
	До 1 февраля
	Л.А. Казакова


Профилактика детского и юношеского дорожно-транспортного травматизма

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 
	Место проведения
	Категория обслуженных

	Реализация программы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Школа светофорных наук»

	1
	Игровые программы «Посвящение  первоклассника в пешеходы»
	1 неделя сентября
	А.В.Пуртова
	ЦДОД
	1 классы

	2
	Занятие «В гостях у Светофорчика»
	1 неделя октября
	
	
	1 классы

	3
	Загадочный турнир «Веселый перекресток»
	1 неделя ноября
	
	
	1 классы

	4
	Игровое занятие «На улице – не в комнате, о том, ребята, помните!»
	1 неделя декабря
	
	
	1 классы

	5
	Игра – конкурс  «Азбука пешехода»
	1 неделя января
	
	
	1 классы

	6
	Занятие «Знай Правила движения, как таблицу умножения»
	1 неделя февраля
	
	
	1 классы

	7
	Игровое занятие «Эстафета зеленого огонька»
	1 неделя марта
	
	
	1 классы

	8
	Викторина «Где можно и где нельзя играть на улице. Мы – пассажиры»
	1 неделя апреля
	
	
	1 классы

	9
	Итоговое занятие «У светофора каникул нет»
	1 неделя мая
	
	
	1 классы

	Реализация программы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Школа светофорных наук»

	10
	Игра «По дороге с незнайкой»
	2 неделя сентября
	А.В.Пуртова
	ЦДОД
	2 классы

	11
	Занятие «Правила поведения пассажиров в общественном транспорте и на остановке»
	2 неделя октября
	
	
	2 классы

	12
	Игра «Берегись автомобиля»
	2 неделя ноября
	
	
	2 классы

	13
	Занятие «ПДД с Буратино»
	2 неделя декабря
	
	
	2 классы

	14
	Игра «Азбука города»
	2 неделя января
	
	
	2 классы

	15
	Занятие «Торопыжка на дороге»
	2 неделя февраля
	
	
	2 классы

	16
	Занятие «Что такое перекресток?»
	2 неделя марта
	
	
	2 классы

	17
	Игра «Аукцион знаний по ПДД»
	2 неделя апреля
	
	
	2 классы

	18
	Семейная игра «Мы вместе»
	2 неделя мая
	
	
	2 классы

	
	
	
	
	
	3-4 классы по заявкам


УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

 ЦДОД «ПОДРОСТОК» ЧЕРЕЗ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ МОНИТОРИНГ
 Управление Центром «Подросток» осуществляется в  соответствии с Гражданским и Трудовым кодексом РФ, Законом РФ «Об образовании», Конвенцией о правах ребенка, Типовым положением о дополнительном образовательном учреждении, Уставом учреждения. Управление Центром осуществляется на основе сотрудничества, соуправления с опорой на инициативу и творчество всего педагогиче​ского коллектива. В Центре создан коллектив единомышленников, что обеспечивает ответственность каждого за решение поставленных перед учреждением задач. Методологическую основу управления Центра «Подросток» составляют методы: комплексно-целевого планирования, ситуационного управления, организации принятия решений и его информационного обеспечения, что обеспечивает обоснованность принятия управленческих решения.

Основные нормативные документы,  регламентирующие деятельность муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования  детей Центра дополнительного образования детей «Подросток»:

1. Устав ЦДОД «Подросток»; 

2. Лицензия на образовательную деятельность.

3. Свидетельство о государственной аккредитации.

4. Коллективный договор.

5. Правила внутреннего трудового распорядка.

6. Штатное расписание.

7. Должностные инструкции.

8. Образовательная программа, программа деятельности на учебный год и программа развития Центра. 

9. Нормативно-правовые акты Департамента образования Ханты-Мансийского автономного округа и Управления образования Администрации Кондинского района;

10. Охрана труда, техника безопасности и пожарная безопасность.

11. Информационно-справочные документы, учебно-педагогическая документация.

12. Локальные  акты,  регламентирующие учебно-воспитательную работу.

13. Приказы, распоряжения.

Основные направления управленческой деятельности в Центре «Подросток»:
1. Накопление банка данных педагогической информации:

· Аналитическая диагностика образовательного процесса Центра;

· Разработка способов и организация результатов со стороны обучающихся и педагогов дополнительного образования;

· Информационные сведения о личных данных педагогов и обучающихся.

2. Повышение квалификации педагогических кадров:

· Оказание консультативно – педагогической помощи педагогам;

· Оказание организационно – методической помощи;

· Успешное прохождение процедуры аттестации педагогов;

· Организация  курсовой подготовки педагогических работников Центра;

· Выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

3. Обновление содержания образовательного  процесса:

· Внедрение и реализация развивающих программ;

· Повышение уровня профессиональной готовности педагогов к обновлению содержания учебно-образовательного процесса;

· Вооружение педагогов актуальными педагогическими знаниями, технологиями, через курсы повышения квалификации, научно – практические и обучающие семинары и др. формы работы;

· Разработка, моделирование и совершенствование образовательных программ, технологии их реализации;

· Разработка и апробация новых форм контроля в сфере дополнительного образования;

· Внедрение педагогического мониторинга с целью повышения качества дополнительного образования.
4. Поддержка достижений педагогов и обучающихся:

· Организация и проведение конкурсов педагогических достижений;

· Система стимулирования педагогического коллектива;

· Организация и проведение конкурсов, фестивалей, праздников, соревнований с целью выявления достижений обучающихся;

· Поощрение обучающихся посредством занесения кандидатуры в «Золотую книгу лучших воспитанников Центра», «Доски Почета», вручением благодарственных адресов и писем воспитанникам и родителям.
5. Организация мониторинга и внутриучрежденческого контроля:

Одним из важнейших направлений деятельности образовательного учреждения  является совершенствование управления качеством образовательного процесса, установление соответствия фактических результатов реализации образовательной программы её конечным результатам. Управление качеством образования предполагает систематическое отслеживание качества преподавания, учебных достижений обучающихся, уровня реализации образовательных программ посредством педагогического мониторинга.  Ежегодно разрабатывается, утверждается и доводится до сведения всех педагогов Центра «Подросток» план внутриучрежденческого контроля на учебный год. 

Современный уровень подхода к уровню качественного образования предусматривает определение его эффективности. С этой целью в 2012-2013 учебном году в нашем Центре внедряется система мониторинга образовательной деятельности, включающая в себя 4  уровня:

	Основные уровни мониторинга
	Основные направления мониторинга
	Фиксирование результата мониторинга

	I уровень ​–

определение эффективности работы администрации Центра (качество управленческой деятельности)
	- Оценивание стиля и метода руководства 
	Анализ деятельности руководителя;

Анкетирование педагогов. 

Элементы 

SWOT-анализа посредством всех участников образовательного процесса.

	II уровень –

определение эффективности работы педагога
	- Оценка профессиональной деятельности педагога;
- Информационная культура педагога;
- Качество подготовки обучающихся;
- Результативность педагогов;

- Выявление затруднений и проблем педагогического коллектива.
	Тестирование;

Процедура аттестации педагога;

Карта успешности педагога. 

Элементы 

SWOT-анализа посредством всех участников образовательного процесса.

	III уровень –

определение эффективности деятельности обучающихся
	- Уровень обученности обучающихся; - Результативность обучающихся;

- Рост учебных, личностных и социально-педагогических достижений обучающихся.
	Карта роста;

Личностный рост обучающихся;

Портфолио.

	IV уровень – определение уровня удовлетворенности потребителей образовательными и досуговыми услугами
	- Удовлетворенность родителей предоставляемыми образовательными и досуговыми услугами Центра;

- Изучение спроса на услуги Центра заинтересованных сторон;

- Формирование социального заказа на услуги Центра.
	Анкетирование родителей, обучающихся,

заинтересованных сторон.


Главными объектами мониторинга является администрация, педагоги,  обучающиеся.

Основная цель мониторинга – обеспечение эффективного информационного отражения состояния образовательного процесса, аналитическое обобщение результатов деятельности, разработка прогноза развития учреждения.

Задачи мониторинга:

· непрерывное наблюдение за состоянием объекта и получение оперативной информации;

· своевременное выявление изменений, происходящих в системе, и факторов их вызывающих, предупреждение негативных тенденций;

· осуществление краткосрочного прогнозирования и оценка эффективности и полноты реализации методического обеспечения.

Методы мониторинга:
· наблюдение, изучение документации;

· посещение открытых занятий в различных нетрадиционных формах;

· участие в конкурсах, соревнованиях, выставках, фестивалях, ярмарках и т.п.

· анкетирование;

· тестирование, социальный опорос;

· мониторинг;

· административные контрольные проверки посещаемости;

· беседа;  

· выполнение итоговых творческих упражнений, тестов, заданий

· анализ результатов  учебной и воспитательной деятельности обучающихся;

· анализ исполнения принятых управленческих решений  в ЦДОД «Подросток».


Администрацией Центра используются различные формы внутриучрежденческого  контроля: текущий, фронтальный, тематический, предупредительный, персональный. По результатам внутриучрежденческого контроля составляются аналитические справки и вырабатываются рекомендации, которые доводятся до сведения педагогов на педагогических советах, совещаниях при директоре. Выполнение рекомендаций ставится на контроль.

В Центре «Подросток» выстроена система внутриучрежденческого контроля.

Основные направления контроля:

· Контроль учебно-воспитательного процесса:

· контроль за качеством реализации образовательных программ педагогов дополнительного образования;

· сохранность контингента;

· качество преподавания (методическая грамотность педагогов, профессиональна компетентность);

· контроль за реализацией данной Образовательной программы предполагается осуществлять через проведение текущего многопрофильного мониторинга с последующими анализом и коррекцией деятельности по проблемам эффективности образовательно-воспитательной работы учреждения;

· результативность обучающихся и педагогов.

· Контроль за состоянием обеспечивающих процессов:

· программно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса (наличие банка методических, дидактических материалов, медиатеки);

· комплектование учебных групп;

· составление расписания занятий;

· сохранность здания;

· готовность учебных кабинетов;

· контроль за охраной труда, техникой безопасности, нормами СанПин (контроль за проведением инструктажей о соблюдении правил охраны труда и техники безопасности, антеррористической и противопожарной безопасности в течении всего календарного года.   Заместителем директора по учебной работе осуществляется контроль за своевременным проведением инструктажей с обучающимися и записью в журналах учета рабочего времени).

· Контроль за ведением документации:

· выполнение  учебно-тематического плана образовательных программ и планов творческих групп;

· журналы учета рабочего времени;

· личные карточки обучающихся;

· паспорта учебных кабинетов;

· протоколы заседаний творческих групп, педсоветов, собраний трудового коллектива, родительских собраний;

· ведение алфавитной книги обучающихся. 

· Контроль за методической работой:

· контроль за аттестацией педагогов и повышением квалификации педагогических работников;

· контроль за деятельностью творческих групп;

· качество преподавания.

Объективный и систематический контроль учебно-воспитательной  работы является важнейшим средством управления образовательным процессом, так как содействует повышению уровня преподавания, улучшению организации учебных занятий обучающихся и усилению их ответственности за качество своего трупа.

Результаты контроля учебно-воспитательной работы служат основанием для внесения корректив в содержание и организацию процесса обучения, воспитания и развития, а также для поощрения успешной работы лучших воспи​танников и педагогов, развития их творческих способностей, самостоятельности и инициативы в овладении знаниями, умениями и навыками.
Контроль имеет целью определить эффективность учебно-воспитательного процесса, позволить обсудить и оценить его результаты. Результаты контроля анализируются, что позволяет принимать соответствующие ме​ры по совершенствованию учебного процесса.

Несколько раз в год проводятся смотры знаний и умений обучающихся в форме выставок, викторин, конкурсов, концертов, открытых занятий, слётов, фестивалей, соревнований, персональных выставок и творческих отчётов что является формой оценки реализуемых образовательных программ. В то же время такие формы работы с детьми повышают их интерес к обучению. Кроме того, педагоги имеют возможность увидеть результаты своего труда, что повышает их активность и творческий поиск. Это способствует созданию хорошего психологического климата в коллективе обучающихся и педагогов. Педагоги лучше понимают детей, а дети больше уважают педагогов.

Глубокий анализ эффективности и результативности образовательно-воспитательной деятельности регулярно осуществляется через следующие организационно-педагогические формы: педагогические советы, совещания, заседания творческих групп. 

Результаты педагогической деятельности каждого педагога и объединения  наглядно отражаются в карте результативности, где указывается результативность обучающихся и педагога на мероприятиях разного уровня. В конце учебного года педагоги проводят анализ эффективности и результативности педагогической деятельности, в данный анализ включены следующие разделы:

· Стаж, образование, категория;

· Выполнение учебно-тематического плана образовательной программы;

· Методическая работа в коллективе;

· Участие в инновационной деятельности;

· Повышение профессионального мастерства;

· Сохранность контингента обучающихся;

· Работа с родителями обучающихся;

· Воспитательная работа в объединении;

· Перспективы на следующий учебный год.

Материалы карты результативности и анализа деятельности педагогов являются основой текущей аналитической деятельности, необходимой для определения перспектив развития педагогического коллектива в целом и каждого педагога  в отдельности.

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
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Деятельность строится на основе совместного плана сотрудничества





с   Междуреченской 


СОШ





в рамках приоритетного направления деятельности Центра, направленного на формирование духовно-нравственной личности детей и подростков и на основе плана сотрудничества с приходом








с  Церковным приходом «Всех скорбящих радость»








в рамках работы школьного лесничества «Зеленый патруль» на базе ЦДОД «Подросток»





– с территориальным бюджетным учреждением «Междуреченское лесничество»





деятельность строится на основе договора о сотрудничестве





ЦОФР





организация объединения «Белая ладья»





С детским садом «Родничок»











функционирование 


автогородка





с   детским садом 


«Сказка»





в рамках реализации инновационного проекта «Районный экспозиционный центр «Радужный мост», организуя мастер-классы, творческие конкурсы, фестивали, выставки для детей, родителей и педагогов





с образовательными учреждениями поселка 


и района





профилактике детского 


травматизма





с  ОГИБДД ОМВД РФ по Кондинскому району





с районным Дворцом  культуры и искусств 





с районным культурно-досуговым  центром «Рондо»





с Центром 


занятости 











Организация профилактической работы (адаптация вновь прибывших в объединения, профилактика правонарушений, наркомании, экстремизма и т.д.)





Спортивно-оздоровительная работа, пропаганда здорового образа жизни

















ого образа жизни





Культурно-массовая и творческая деятельность обучающихся 


(система творческих объединений, смотры, конкурсы, выставки и т.д.)




















































































































ющихся 


(система творческих объединений, смотры, конкурсы, выставки и т.д.)








Работа по формированию традиций образовательного учреждения (газета, музей, проведение праздничных мероприятий и т.д.)
















































































































































































риятий и т.д.)





Научно-исследовательская и профориентационная работа




























































































ционная работа





Духовно-нравственное, гражданско-патриотическое воспитание





Формирование образованной, конкурентноспособной, культурной, высоконравственной, творчески активной саморазвивающейся и социально-зрелой личности, способной к самореализации и социальной адаптации.





III год обучения











II год обучения





I год обучения





Активное применение приобретенных знаний, умений, навыков в практико-ориентированной деятельности и в жизни. Удовлетворенность в полученных знаниях, умениях, навыках.





Удовлетворение познавательных интересов ребёнка, расширение информированности в выбранной образовательной области, формирование интереса, а также приобретение первоначальных умений и навыков.





Устойчивая мотивация к познанию и творчеству, компетентность в выбранной образовательной области, сформированность на уровне практического применения. Сформированная потребность в самостоятельном поиске дополнительных знаний в интересующей области, обработке приобретенных умений и навыков.





Социальный  заказ








Первичное ознакомление детей с видами творческой деятельности, Формирование интереса к занятиям, творческой деятельности





Углубление изучение выбранных направлений





Совершенствование умений и навыков в выбранной образовательной области, обогащение опыта творческой и практико-ориентированной.





ЛОГИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.


Центра дополнительного образования «Подросток»





На уровне повышения качества содержания и организации образовательного и воспитательного процесса





На уровне субъектов образовательного процесса





На уровне управления ЦДОД «Подросток»





формирование привлекательного имиджа Центра;


положительная динамика роста вовлеченных детей и подростков в творческую деятельность, формирование здорового образа жизни.


повышение квалификации педагогических и руководящих работников Центра и участие в научно-практических семинарах, методических мероприятиях;


распространение передового педагогического опыта (аттестационные мероприятия, участие в конкурсах профессионального мастерства);


дальнейшие наработки по инновационным проектам  (интеграция дополнительного и базового образований);


внедрение проектно-исследовательской деятельности в образовательный процесс;


увеличение и сохранность контингента, активизация работы с родителями;


повышение качества проведения учебных занятий, использование современных методик и технологий, ориентация на профессиональное самоопределение обучающихся, работа с родителями;


участие в проектах «Наша новая школа», внедрение федерального государственного образовательного стандарта второго поколения» в образовательную и воспитательную деятельность Центра. 








обеспечение доступности, равных возможностей в получении дополнительного образования детей согласно их интересам, потребностям и социальному заказу;


удовлетворение естественной потребности детей в познании себя, осмыслении себя в окружающем мире, обретении способности сохранять свою свободу, не мешая другим;


удовлетворение коммуникативных потребностей обучающихся, наличие широкой сферы общения воспитанников со сверстниками и значимыми взрослыми;


активное участие и увеличение призовых мест в конкурсных мероприятиях разного уровня;


расширение кругозора воспитанников согласно выбранным образовательным областям;


формирование устойчивой сопротивляемости развивающейся личности разрушительным воздействиям;


сохранение и культивирование уникальности каждого ребенка, в постоянно меняющемся окружении;


обеспечение интеграции деятельности всех участников образовательного процесса на уровне ЦДОД «Подросток» через проведение коллективных творческих дел и реализацию сквозных проектов.








более высокая организация деятельности творческих групп;


повышение качества управленческой   деятельности по всем направлениям;


апробировать систему педагогического мониторинга;


дальнейшее развитие системы предъявления результатов образовательной деятельности детей в районе, округе, стране  (конкурсы, выставки, фестивали, слёты, викторины и т.п.);


развитие дополнительных образовательных услуг.
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